Zo6ldmezd Utcai Ovoda, Altalénos Iskola,
Fejleszté Nevelés-Oktat4st Végzo Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola,
Kollégium és EGYMI

OM: 038576

Hazirend
2021.

6sszealhtotta

%
v einau, )oC “h\g;,t i
aszna?'famasnaé

mtezmenyvezet6

46



Tartalomjegyzék

1

B S ettt 5
1.1 A hézirend O €8 Feladata: oottt 5
1.2 A hazirend idébeli és térbel; DALY ..o 6
1.3 A hézirend B 6
1A JOBOTVOSL oo 7

B 8
2.1 Azintézmény TUOOKATENGIE: oot 8

2.1.1 A gyermekek érkezése és tavozésa, (napkézbeni) SZabAlyai ...........oeoveeeerri 8

2.1.2  Szakiskolas tanulék napkdzbeni tdvozasanak (kilépésének) szabilyai................. 8

2.1.3 A gyakorlati képzés, tdvolmaradas SZADALYRi. ......vveeeeerverseeeese e 8

2.1.4 A tanul6k, sziilok intézményben tartézkodésanak szabalyai .........ocovevvoeeern 9
22 TAESE O ot 9
23 Az egyéb foglalkozisok TONJE ot 10
24 Elméleti és gyakorlati oktatasi helyiségek hasznalatanak szabalyai: ..............oooeooonnn . 11
2.5 Az elektronikus napl6hoz valé sziiléi hozzaférés MO oo 12

A tanulékkal 08S2E1UgEO SZADAIYOK ...t 13
3.1 Aziskola biztonsagos miikédése érdekében meghatarozott szabalyok: ... 13
3.2 Mobiltelefon és egyeb digitalis, infokommunikiciss eszkoz tandrai és egyéb
(ORIGIKOZASON Vald RESZOAE .o 13
33 VA5, OV ICKOASE: ottt 14
3.4 Iskolai és iskolan kiviili rendezvények magatartasi $Zabalyai.........c.u.vueeeeerrerrer . 16
3.5 Pedagégiai programhoz kapcsolodé iskolan kiviili rendezvények:........................._ 17
3.6 A tanul6 Altal elallitott termék, dolog, alkotas, vagyonjogara vonatkozo szabalyok: .. 19
37 TANAGYVAIBSZES oot oo 19
3.8 Téritési dijakkal és tandfjakkal kapcsolatos SZabAlyoZaS: ..o 19
3.9 A szocislis Osztondij, a szocialis tamogatéds megillapitasanak &s felosztasanak elvei:.. 21
3.10  Tankényvellatas iskoldn beliili $2abalyai: ..........ooovrmsmvereooo 21
3.11 A nem alanyi jogon jér6 tankSnyvtamogatés elvei, az elosztis rendje: ..................... 22
3.12 A tanulo tavolmarad4sanak, mulasztasanak, késésének 1gazolaséra vonatkozo
GBSO ettt 22
3.13 A diakkorsk miiksdésének SZADALYA: ....ooveroeoveeeeeeeee oo 23

3.14 Az osztilyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkeénti kdvetelményei, a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozé vizsgéra jelentkezés modja és

BAUEGIE: ottt 25

3.15  Aziskola felvételi kotelezettségével kapesolatos egyeb szabalyok: ......................... 26
4 A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai, a fegyelmezé intézkedések formai és
AAIMAZASENEK EIVEl s 27



4.1 A tanuldk jutalmazasanak elvei és FOTMAM: oo 27
42 A fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasanak elvei:..............o.cooooooo 28

4.3 Biintetéjogi és fegyelmi eljars hatalya ala nem tartoz6, pedagégus vagy a kdznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyuld, a kdznevelési intézménnyel jogviszonyban 4ll6
tanuld részérdl elkdvetett kozbsségellenes vagy azzal fenyeget cselekmények megeldzésének,

kivizsgalasanak, elbirdlasanak elvei és az alkalmazand6 intézkedések: ... 29
A tanul6k jogai és KGUEICSSERE .....cooevreoeeceeeeeeeeee e 30
S0 AMANUIOK JOBAT: oot oo 30
52 A tanulék észrevételezési, javaslattételi és véleménynyilvanitasi jogénak gyakorlasa: 30
5.3 A tanul és a kiskorti tanul6 sziil6je tdjékoztatasanak egyes szabdlyai: ....................... 31
54 A tanulok KOLEIESSEGEI .ooevrevrreee oo 32
5.5 Tanuléi felelésokkel kapcsolatos szabalyok: ..............eeeeoeeeeroeeeesooooo 32
Az egészséges életmdbdra nevelést szolgéld intézményi szabalyok ... 34
B 36
OVOGa] BAZIENM .ottt 46
Bl BOVEZRIS oot 46
8.1.1 A hézirend BALLYR. oot 46
8.1.2 A hézirend DYAIVANOSSAGA. ..vvvroevoreeervreee e 46
8.2 Az intézményben foly6 neveld-fejleszté munka............oooovveeeeo 47
8.2.1  Azintézmény nyitva tartdsa, munkarendje .................oevoooroovvroooes 47
822 OVOUai MUNKATONA ... 48
8.2.3  Hianyzés az 6vodabél, FEJIOSZAESION covvvvveeeeeeeeeeeoooo 48
8.24  Intézményi A L 49
8.3 A gyermekek intézményi jogviszonyanak létesitése, a jogviszony megsziinése ........... 49
8.3.1 Az évodai jogviszony létesitésének feltétele, protokollja, a jogviszony megsziinése
49
8.4  Gyermekek az IEZMENYDEN....oocooreerecreeeeeeeeeeeeeeoe oo oo 50
8.4.1 A gyermek joga, KBLEIESSEEE. . coerrorrrereeee oo 50
8.42 A gyermek érkezésének, tavozisanak SZADALYAT .o.ecerrveeee e 51
8.4.3 A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok ... 52
8.44 4.5 Baleseti-, egeszségvédelmi- és biztonsagi szabalyok ............o.ooooooi 52
8.4.5  Etkezés, étkezés 1emOndasa....vrvroooo 54
8.5 Sziilék az HUEZMENYDEN. ..o oo 54
L 54
852 52 A szils KOHEIESSERE ...vcvroeverrer e 55
85.3 A sziild kapesolattartdsa a pedagdgusokkal és a pedagdgiai munkat segitékkel .... 55
8.5.4 5.4 A csalad és az intézmény kdzds nevelési elveinek kialakitasa....................... 56
86 Az6voda helyiségeinek haszndlata.....ovvovooossso 56



9

8.7  Areklamozas SZADALYRL 11t 56

8.8 Adatkezelés, adatVédelem .........o..ocovvomomoeomsoeo 56
8.9 A dokumentumok L O 57
810 Bgyéb rondelKezések.....v.rvverrrsromoseoesesoessoooooooo 57

A hzitend elfOgAdASA ..cooveeooeoeeer e 58



1 Bevezetés

A Hazirendet 6sszeallitotta a Zoldmezd Utcai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejleszt6 Nevelés-Oktatast
Végzd Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagoégiai
Moédszertani Intézmény (Keszthely, Zoéldmezd utca 2.) intézményvezetbie.

1.1 A hdzirend célja és Sfeladata:

Az iskola hézirendje allapitja meg a Jogszabélyokban meghatérozott tanul6i Jogok gyakorlasanak
€s — a tanulmdnyi kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kételezetiségek végrehajtasanak médjat,
tovabba az iskola, kollégium 4ltal elvart viselkedés szabilyait.

A hazirendben foglalt eléirasok célja biztositani az iskola torvényes miikdését, az iskolai nevelés
és oktatds zavartalan megvalositisat, valamint a tanulék iskolai kozOsségi életének
megszervezeését.

A tartalma nem 4llhat ellentétben jogszabélyokkal, sem egyeb intézményi alapdokumentummal,
nem vonhat el térvény vagy rendelet 4ltal biztositott jogot, nem is sziikitheti azt, kivéve, ha maga
a jogszabély erre felhatalmazast ad.

Jogszabalyi hattér

A hazirend elkészitésénél az alabbi jogszabélyi eldirasokat alkalmaztuk.

Kiilsé szabalvzdk:

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrl
229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési térvény végrehajtasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatirdl

2019. évi LXX. torvény a kozneveléssel Osszefliggé egyes torvények médositisarsl és
anemzeti kGznevelés tankonyvellatasarl sz6l6 2013, évi CCXXXIL. torvény hatalyon
kiviil helyezéséro]*

2019. évi LXXX.t 6rvény
12/2020. (1I. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

13/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 2 szakképzésrél sz6lo 2019. évi LXXX. torvény
hatélybalépésével Osszefliggd mddosito és hatalyon kiviil helyez rendelkezésekrél

A szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény (hatélyba 1épés napja: 2020. januar 1.)
rendelkezései

A kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet



Ovodai nevelés 0rszagos alapprogramjarél

Bels) szabalyzok:

A hézirendben figyelembevételre keriiltek az intézmény miiksdését, tevékenységét meghatarozé
fontosabb bels szabalyozok is, igy kiilénésen:

Szakmai alapdokumentum

Pedagégiai Program

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
Intézményi Munka-és Ttizvédelmi Szabalyzat

1.2 A hdzirend idébeli és térbeli hatdlya;

Kételez6 hatalyi minden, az iskolaval jogviszonyban 4llé tanul6ra, pedag6gusra és alkalmazottra.,
Elbirasai értelemszertien alkalmazandék a sziildkre (gondviselékre), akik a tanulék térvényes
képviselsiként gyakorolnak Jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket, és az iskolat felkereso,
az iskoldval jogviszonyban nem 4l16kra is.

Eléirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi idén kiviil szervezett
programokra is vonatkoznak, amelyeket a pedagdgiai program alapjan az iskola szervez, és
amelyeken az iskola ellatja a tanul6k feliigyeletét,

Betartdsa mindenki szamara kdtelezd, megszegésiik a hazirendben és a szervezeti és miksdési
szabalyzatban foglalt szankciékat (fegyelmez6 intézkedések, fegyelmi biintetések) vonja maga
utan.

A gyermek, a tanuld és sziileik (képviseltjiik) a dontésekkel, hatarozatokkal, intézkedésekkel és
az intézkedések elmarad4s4val kapcsolatban a tudomasra jutéstol szamitott 15 napon belill eljarast
kezdeményezhetnek.

Minden tanév elején osztalyfén6ki 6ra keretében a digkokkal ismertetni kell jogaikat &s
kotelességeiket.

1.3 A hdzirend nyilvinossdaga:

A hézirend elbirdsai nyilvénosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziilének, valamint az iskola
alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hézirend egy-egy példanya megtekinthets:
* aziskola irattdraban,
* aziskola konyvtaraban,
* aziskola neveldi szob4jaban,

* intézményvezeténél,



* azintézményegységvezetdknél
¢ akollégiumban
*® aziskola honlapjan

A hézirend egy példanyat — a kdznevelési torveny eldirdsainak megfeleléen — az iskolsba térténd

beiratkozaskor a sziils részére elérhetdvé kell tenni.

Az Ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend el6irasair6] minden osztilyféndknek tajékoztatni
kell:

* atanulbkat osztalyfénski drén,
® asziiloket sziil6i értekezleten.

A hédzirendrél minden érintett tajékoztatdst kérhet az iskola intézményvezetdjétsl,
intézményegység—vezetéktc’il, valamint az osztalyfénokokisl a fogad6 6rajukon vagy — ettol
eltéréen — el6re egyeztetett idépontban is.

1.4 Jogorvosiat:

Az intézmény t6rvényes mitkédése esetén a tanul6 jogai érvényesiilnek, érdekei nem sériilhetnek.
Amennyiben mégis jogszabalysértést tapasztal, vagy személyét érint6 intézkedést sérelmesnek
tartja, jogorvoslattal élhet.

Az iskola a tanuldval kapcsolatos dontéseit irasban kézli a tanuldval, illetve a sziilgvel.

A kozléstol, illetve a tudomadsra jutdstél szamitott 15 napon beliil a tanul vagy a sziil
jogorvoslatért fordulhat az intézményvezetéhoz,

Egyéni érdeksérelem esetén feliilbiralati kérelmet, jogsértésre vald hivatkozéassal torvényességi
kérelmet lehet benyijtani az intézmény vezetéjchez. Az intézményvezeté koteles a megfelels
eljarast lefolytatni, és 30 napon beliil érdemi valaszt adni.

A tanul6 az emberi meltésag tiszteletben tartasaval véleményt nyilvénithat az iskolai élet minden
kérdésérél, javaslatot tehet, kérdést intézhet az intézményvezet8hoz, pedagbgusokhoz. Irasban
benytjtott megkeresésére 30 napon beliil valaszt kell kapnia.

A sziilék a tanuldk és a sajat — a jogszabélyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban
biztositott — jogaiknak az érvényesitése érdekében széban vagy irasban, kozvetlenill vagy
valasztott képviseldik, tisztségvisel6k titjan az iskola intézményvezetbjéhez, az adott ligyben
érintett gyermek osztalyfénokéhez, az iskola nevelbihez, a didkénkormanyzathoz fordulhatnak.



2 A miikddés rendje

2.1 Azintézmény munkarendje:

Az iskola épiilete szorgalmi idében hétfon 6%-t] pénteken 17%-ig 24 6ran keresztiil van nyitva.

Az iskoldban tartézkodé gyermekek feliigyeletét bejard tanulok esetében 17%-ig, kollégista
tanuldk esetében éjszaka is biztositja. A bejaré tanulok feligyeletét- az indokoltan koran érkezék
esetén 7%-t6] a kollégiumban, egyébként 7%-t61 17%-ig biztositja. Az 6voddban 6-t4] 17%.ig
biztositunk feliigyeletet.

A tanul6k az iskola létesitményeit, helyiségeit csak valamelyik nevels feliigyeletével hasznalhatjak.
Ez al6l felmentést csak az intézményvezetd adhat.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozékon és a tanulékon kivill csak a hivatalos {igyet intéz6k
tartézkodhatnak, illetve azok, akik erre az intézményvezetétol engedélyt kaptak.

2.1.1 A gyermekek érkezése és tavozasa, (napkézbeni) szabalyai

A szillék a tanév elején nyilatkoznak arrol, hogy a délutani idészakban milyen idépontban
szeretnék gyermekiiket elvinni az iskoldbsl, A didkok a jovahagyott sziil6i/gondvisel6i
nyilatkozatok alapjan engedhetk haza, a megjelslt személyekkel. Iskolabdl tivozni csak
sziil6/gondvisel$ személyes, irasos vagy telefonos kikéréjével lehet a tanitas vége el6tt,

A sziil8k az érkezéskor/tavozaskor az iskola ¢piiletének bejératdig/bejarattol kisérhetik a tanulokat.

Napkézbeni tivozaskor az osztalyfénok altal kitsltott tavozasi dokumentumot iskolavezeté altal
aléirtan a tanulé részére 4t kell adni.

2.1.2  Szakiskolas tanulék napkozbeni tivozasinak (kilépésének) szabalyai.

Az intézménybél tivozni, az osztalyfondk altal kitoltstt az intézményvezetés altal Jjovéhagyott
engedéllyel lehet.

A szakképzd évfolyamok tanérai utdn a tanulészoba végén mehetnek haza a didkok. 153%-kor.

2.1.3 A gyakorlati képzés, tivolmaradas szabalyai.

A tanul6 kotelessége, hogy részt vegyen a kételezé szakmai gyakorlaton.

Eleget tegyen rendszeres munkéval &s fegyelmezett magatartassal, képességeinek megfelels
tanulményi kételezettségeinek. Tanitasi idé ¢s gyakorlati képzés alatt az iskolat/gyakorlati képzés
helyét a tanul6 csak engedéllyel hagyhatja el.



Ha a tanulé a szakmai gyakorlatrél/tan6rakrol hidnyzik, mulasztasat igazolni kell. Az orvosi
igazolést kell benytjtani papir alapon a gyakorlati oktatasi helyen és az iskol4ban is. A gyakorlati
képzés hidnyzasérol tappénzes igazolést kell leadni a gyakorlati képzés helyén.

2,14 A tanulék, sziil6k intézményben tartézkoddsinak szabalyai

Tanitasi napokon a hivatalos tigyek intézése az iskolatitkari irod4ban térténik
8% 6ra és 15% 6ra kozitt.

Aziskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos ugyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint tart nyitva.
Az ligyeleti rendet az intézményvezetd hatdrozza meg, €s azt a sziinet megkezdése el6tt a sziilok,
a tanuldk és a neveldk tudomdséra hozza,

2.2 Tanitdsi rend:

A tanéra védelme a tanarok és didkok k6zos feladata. A tanordkon a tanulok kotelesek részt venni!

Tanérék rendje: Az iskoldban a tanitasi 6rak 8%-kor kezd6dnek és 45 percesek.

A tanulok kételesek legkésébb az oktatis megkezdése elbtt 15 perccel megérkezni az iskoldba. Az
elsb 6ra el6tt 7*° sorakozo és felvonulds az osztélytermekbe.

A sziinet végét jelzd csengetés utdn a tanuléknak az udvaron sorakozva, rossz idé esetén a
tantermek elétt kell sorakozni.

A sziinetek rendje: 8+-8%%; 9%0.955. 10%-10%; 11%5.11%; 1235-1250; 1335.1345, 14301435,
A szakmai gyakorlaton és a napkoziben az érak 60 percesek.

A tanérak kezdete elétt az osztalyoknak az udvaron sorakozniuk kell, majd az tigyeletes nevel
utasitasa szerint az osztilytermekbe kell bevonulniuk az éraadé pedagdgus kiséretében.

A tanul6k az 6rakdzi sziinetekben — kivéve a masodik sziinetet — az udvaron tartézkodnak neveloi
feliigyelettel. Rossz idé esetén az tigyeletes neveld utasitdsa alapjan a tanulék a tantermekben,
illetve a folyosén maradhatnak.

Etkezések rendje

A masodik 6rakézi sziinet a tizérai sztinet. Ekkor a tanuldk a tantermekben étkeznek a mésodik
Orat tart6 pedagdgus feliigyeletével.

Informatika teremben, a konyvtarban és a varroddban nem lehet étkezni!

Az ebédelés és az ebédeltetés rendje: Minden évben felillvizsgalva és kiilsn dokumentumban
szabalyozva, az éves Munkatervben.

Uzsonnaidé: A napkézi idészakaban 15%0-t61, illetve a foglalkozasok végén a termekben.



2.3 Az egyéb foglalkozdsok rendje:

Napkizi
Az ebédeltetést az éves beosztis szerint a napkozis vagy kijelolt neveldk végzik.

A napkézis/délutani foglalkozasok az altaldnos iskoldban az utolsé tanGratél 16%-ig, a szakiskola
¢évfolyamain /tanul6szoba/ 1435-18] 15%-ig tart. Ett8] kiilon kérés alapjan térhetnek el a
pedagdgusok.

Az als6 tagozaton a délutdni tanéra 14%°-t5] 15%-ig, felss tagozaton 1430-t5] 15%.ig tart.

Napkoézis foglalkozdsok az udvaron, konyvtarban, szakkoroksn vagy egyeb szervezésben esetleg
iskolan kiviil: séta, mozi, stb. is megvaldsulhat.

Az uzsonna elfogyasztisa az osztalytermekben torténik.
A napkézis foglalkozis végén a termet kotelesek tisztan rendben elhagyni, a székeket felpakolni.
A bejaré tanuldkat ki kell kisérni, a kollégistakat 4t kell adni a gyermekfeliigyelknek.

Tanév elején a tantargyfelosztisban megbizott pedagégus hirdethet meg egyéb foglalkozésokat,
melyekre szeptember 15-ig jelentkezhetnek a diakok a pedagégusnal.

Tehetséggondoz()= felzarkoéztato és egvéni foglalkozasok

A tanéran kiviili szakkérok és sport foglalkozasok segitik a tanulok egyéni képességeinek minél
jobb kibontakoztatasat, tehetség gondozasét, valamint felzarkoztatisat.
A tané6ran kiviili foglalkozasokra valé tanuléi jelentkezés — a felzarkéztatd foglalkozasok, valamint

az egyeéni foglalkozasok kivételével — nkéntes. A tanéran kiviili foglalkozisokra a tanulénak az
adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre sz6l.

Iskolai sportfoglalkozas

Az iskolai sportfoglalkozdsnak tagja az iskola minden tanuldja. Az iskola szakkéri
sportfoglalkozasok biztositjak a tanul6k felkészitését akiilénféle sportdgakban az iskolai és iskolan
kiviili sportversenyekre.

Szakkorok
A killonféle szakkorsk miikodése a tanulék egycni képességeinek fejlesztését szolgélja.

A szakkorsk jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaijak, szaktargyiak, de
szervezOdhetnek valamilyen koz6s érdeklédési kor, hobbi alapjan is. A szakkérék inditasérol — a
felmeriil$ igények és az iskola lehet6ségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola
nevelGtestiilete dont. Szakkor vezetését — az intézményvezetd megbizasa alapjan - a
tantargyfelosztasban jelslt pedagdgus indithat.
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Iskolai konvvtar

A tanulék egyéni tanulasat, Onképzését a tanitdsi napokon latogathat6 iskolai konyvtar segiti
felndtt segitségével, a kdnyvtdr mitkdési rendje szerint (SZMSZ).

2.4 Elméleti és gyakorlati oktatdisi helyiségek haszndlatinak szabalyai:

A tanul6k az iskola minden helyiségét rendeltetésszertien, a kulturait magatartas szabalyai szerint,
a munkavédelmi, tizvédelmi, baleset-megel6zési szabalyok betartdsaval kotelesek haszndlni.

A tanulék az iskola létesitményeit, helyiségeit csak valamelyik neveld feliigyeletével
hasznélhatjak.
A szamitistechnikai termeket, a logopédiai teremt, a kényvtirat, a tankonyhat, a varrodat,

a konditeremet és a tornateremet a sziinetekben kulcsra zirja az érit tarté pedagogus.

A tanitasi nap végén a varroda, a tankonyha és a szamitastechnika terem eszkdzeit dramtalanitani
kell.

A tantermek informatikai eszkdzeit/ interaktiv tabla, projektor/ vagyon védelmére fokozottan kell
tgyelni. A tantermeket 6ra végén zérja a pedagdgus!

Az iskolai laptokokat és tableteket és kiegészit6ket minden pedagégus kételes leadni.

Amennyiben valaki a terem berendezését megvaltoztatja, koteles annak helyreallitasarél a
foglalkozas befejezése utan a legrévidebb idén beliil gondoskodni.

A termekben 1évé elektronikus eszkézok meghibasodasat észleli tanulo vagy felnétt, azonnal
koételes jelezni az iskola gondnokanak.

Iskolinkban napkézi és tanulészoba is miikddik, ezért az osztélyok délelstt és délutdn is a
tantermekben tanulnak. Kiiléndsen fontos, hogy a termeket rendben, tisztin adjik 4t egymasnak.
A hetes kételessége a rend és a tisztasag ellenérzése, fenntartisa.

Minden osztalynak kételessége a tantermét dekorélni, a szekrényeit rendben tartani, a virdgokat
apolni. Itt tarthatjak az osztalykozosségek rendezvényeit.

A didkénkormanyzat {ilései a megbesz€lt id6ben és helyszinen valésulhatnak meg.

Az iskolai didkénkormanyzat 4ltal szervezett szabadidds rendezvényekre (pl.: diszkd, klubdélutan
stb.) fels6 tagozatos tanul6k az intézményvezetb 4ltal engedélyezett iskolan kiviili vendéget hivhat.
A meghivott vendégeket az intézményvezetthoz benytjtott kérvényben meg kell nevezni.

Az iskoldhoz kapcsoléds teriiletek hasznalatdnak rendje

Az iskolaban tigyeleti rendszer miikddik, amely biztositja a tanuldknak a tanitdsi orak el6tti és
kozotti feliigyeletet. Ez id6 alatt a tanulok az erre kijelolt helyen: a folyosén, az udvaron, délutin
a tantermekben tartdzkodhatnak az ugyeletet vezets nevelével. Az iskola épiiletében és a hozza
tartozo teriileteken feliigyelet nélkiil tanulé nem tartézkodhat.
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A tanul6 tanitdsi idé alatt az iskola ¢piiletét nem hagyhatja el, rendkiviili esetben az iskola
elhagydsa csak a sziils személyes vagy irasbeli kérésére, az osztalyfonoke engedélyével lehetséges.

Az iskola teriiletén 1év6 udvari jatékok felnétt feliigyelete mellet hasznélhatok.

Az iskola nyitvatartasi idejében a sport udvar hasznalat felnétt felligyelete mellett engedélyezett.

2.5 Az elektronikus napléhoz valo sziildi hozzdférés modja:

A tanév elején kitoltott nyilatkozat alapjan kapjék a sziil6k a hozzaférést az elektronikus naplohoz.
Hasznélatarol felvilagositast az osztalyfonskok és a szakiskola intézményegységvezetd nyiijt.

A sziil6 a hozzaférési kodot masnak nem adhatja 4t, biztonsigos helyen kételes 6rizni.
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3 A tanulékkal Osszefiiggd szabalyok

3.1 Az iskola biztonsdgos mitkidése érdekében meghatdrozott szabdlyok:

Az iskoldba behozott targyakért, értékekért, pénzért, abban az esetben vallalunk feleldsséget,
amennyiben a tanitasi nap elején leadja a pedagégus részére a diak.

Az intézmény teriiletére barmilyen sziré, vagé, éles targyat behozni TILOS!
Tilos az iskola teriiletén mindenfajta szerencsejaték Gzése, drusitasa.

A tanul6k szamiara a dohényzas, e-cigaretta, az alkohol, energiaital és kabitoszer fogyasztasa,

arusitdsa, az iskola teriiletére val6 bejuttatasa a legszigorabban tilos. A tilalom érvényes az iskola
altal szervezett minden rendezvényre fliggetlentil a helyszinté].

Minden alkohollal és kébitészerrel kapcsolatos vétséget a tantestiilet fegyelmi foruma elé kell
vinni. A fegyelmi eljarast a KT végrehajtasi utasitisdban foglaltak szerint kell lebonyolitani.

Az iskola teriiletén TILOS a cserebere akcid didkok kdzott!

3.2 Mobiltelefon és egyéb digitdlis, infokommunikdciés eszkoz tandrai és egyéb
Joglalkozdson valo haszndglata

1. Tandra megkezdése elétt (8%-kor) a tanul6 kételes leadnia az Orat tart6 tandrnak a mobiltelefont,
bluetooth, tabletet, egyéb informatikai eszkszt!

A tanulé nem folytathat a tanitisi 6ran olyan tevékenységet, amely a tanulds folyamatat
akadélyozza, az 6rat tarté tanar munkdjit zavatja. Az iskoliban mobiltelefon vagy egyéb IKT
eszkéz (tablet, laptop, ipad, és minden olyan eszkoz, amellyel foto készithet6, internetre, halézatra
bekapcsolhaté) 6ncélu tanuléi Uzemeltetése, hasznalata tanitasi 6rakon tilos.

2. A tanuldi eszkozokért az iskola felel6sséget nem vallal.

3. Az iskola tulajdonét képezé infokommunikaciés eszkozoket a tanulék csak a

pedagdgus jelenlétében és iranyitasaval hasznalhatjak.

4. Digitalis eszkozoket az iskola elektromos halézatdn nem lehet tolteni.

6. A mobiltelefont, és egyéb IKT eszkézt a tanulok a tanar engedélyével, az altala megadott
idékeretek k6zott, tanitasi 6ran hasznalhatjak.

7. A tanitds jdétartama alatt bluetooth hangsz6r6 és az iskolai munkét zavars digitalis jatékok
hasznélata tilos.

8. Amennyiben a tanulé mobiltelefonjaval, ill. mas digitalis IKT eszk6zzel megzavarja a tanéra

vagy egyeb iskolai foglalkozas rendjét, szaktandri figyelmeztetésben részesiil.
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Az elvételre keriilt késziiléket kiskori tanulé esetében a sziilé vagy gondvisel8, nagykoru esetén a

tanulé veheti 4t az intézményvezetdi irodaban a tanitasi nap végén.

Kirokozasra vonatkozé szabalvok
Aaroxkozasra vonatkozo szabalyok

Az iskola vagyonanak védelme, a tanterem targyainak megorzése, a rongalok elleni erélyes
fellépés minden tanul6 kotelessége.

Az elkbvetett vétségekért minden didk egyénileg és anyagilag felel3s. A kart okoz6 tanuld, illetve
sziildje anyagilag felelésségre vonhato, vagy a helyredllitasra kotelezhetd.

Ha a tanulé tanulményi kotelezettségeinek teljesitésével Gsszefiiggésben a nevelési-oktatési
intézménynek jogellenesen kért okoz, a Ptk. szabalyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg

a) gondatlan karokozas esetén a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) - a kdrokozés napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott - egyhavi 6sszegének Stven szazalékat,

b) ha a tanul$ cselekvéképtelen vagy korlatozottan cselekvéképes, szandékos karokozés esetén az
okozott kar, legfeljebb azonban a kitelezd legkisebb munkabér - a kérokozas napjan érvényes
rendelkezések szerint megéllapitott - 5thavi Osszegét.

Ha a tanulé6t az iskolai tanulményai folytatasaval osszefliggésben vagy a gyakorlati képzés sordn
kar éri, az iskola illetve 4 gyakorlati képzés szervezdje koteles a kart megtériten.

A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az iskola illetve a
gyakorlati képzés szervezdje felel6ssége aldl csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kéart a
mikodési korén kiviil esd elhéritatlan ok idézte elé. Nem kell a kart megtériteni, ha azt a kdrosult
elhérithatatlan magatartisa okozta.

A tanmiihelyben folyé gyakorlati képzésben hasznalt eszkozt (berendezést, gépet, muszert stb.)
lizemképes, a munkavédelmi kovetelményeknek is megfelels allapotban kell tartani, és
karbantartdsarol, feltjitasarol, illetdleg cseréjérél az eszkdzt gyartd (forgalmazé) 4ltal
meghatérozott rendben a gyakorlati képzést szervezd gondoskodik.

Aki a berendezési targyakon, eszkézokon bekovetkezett kart észreveszi, a mielobbi elharitas
érdekében a gyakorlatvezetének kell jelentenie.

3.3 Védo, ovo intézkedések:

Hazirend azokra az védé, 6vé eldirdsokra tér ki, amelyek az alabbi teriiletekhez tartoznak, és
amelyek hozzajarulnak a tanulok egészségének megbrzéséhez:

a) az egészséges taplalkozas,
b) a mindennapos testnevelés, testmozgss,

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztisinak megelézése,
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d) a bantalmaz4s és iskolai erészak megel6zése,
€) a baleset-megel6zés és elsésegélynyuijtas,

f) a személyi higiéné,

A tanulék egészsége’nek, testi épségének megorzését szolgilo szabilyok

® atanuld a tornateremben csak pedagégus feliigyeletével tartdzkodhat,
* a sportfoglalkozasokon a tanuloknak — az utcai (iskolai) ruhézat helyett —

sportfelszerelést (pl.: tornacip8, edzécip8, polo, triké, tornanadrs , tornadressz,
melegit6) kell viselniiik,

* a sportfoglalkozasokon a tanulék nem viselhetnek karérat, gytirtit, nyaklancot, 16g6
fulbevalét, pirszinget,
¢ a gyermek és neveld egyarant figyel az intézmény helyiségeinek, tereinek és
eszkdzeinek rendeltetésszerti hasznalatéra,
* az esetleges balesetek esetén a gyermek feliigyeletével megbizott személy
jegyz6koényvet ir,
Az védo, 6v6 eléirasokat az iskola pedagdgiai programjéban foglalt teljes korti egészségfejlesztési
programban szereplé tartalmi kovetelményekkel Osszhangban kell értelmezni és alkalmazni.
A szakiskolds tanulét a tanul6i szerzédés alapjan a betegsége idejére a munka térvénykdnyvérsl

sz6l6 térvény alapjan betegszabadsag illeti meg. A tanuld a betegszabadsig idejére a
tarsadalombiztosit4si jogszabalyok szerint tappénzre jogosult.

A tanulét a gyakorlati (kiils6)képzésével sszefliggéshen kedvezményes étkeztetés, utik6ltség-
térités, munkaruha, egyéni védéfelszerelés (védbruha), tisztalkodasi eszkoz és kotelezd juttatasok
illetik meg.

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas:

A tanulok rendszeres egeészségiigyi felligyeletét és ellatdsat az intézményben iskolaorvos és iskolai
vé€dénd biztositja.
Az iskolaorvos hetente — csiitértoki napokon — fogadja tanuléinkat az iskola orvosi rendeldjében.

A véd6né kedden és csiitortsksn latia el feladatait az iskola orvosi rendel6jében, heti
rendszerességgel pedig felvilagosito eléadasokat tart kiilon intézkedési terv szerint.

Siirgds esetben — felnétt kisérettel — a beteg tanulét a vérosi rendelébe is felkisérhetik.
Tovébbi ellatasért, kontrollvizsgalatért a sziil8 értesitése utin a sziilo felel.

Az iskolaorvos a védénével egylitt szakmai segitséget nytjt az egészséges életmddra neveléshez,
a kdros szenvedélyek elleni kiizdelemhez,

A vizsgélatokat a védéné szervezi meg Ugy, hogy a tanitasi 6rakat legkevésbé zavarja.

Az iskolaorvos elvégzi — vagy szakorvos részvételével biztositja — a tanulék egészségligyi dllapotanak
ellen6rzését, sziirését az alabbi tertileteken:
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* belgyogyaszati vizsgilat: évente egy alkalommal,
* szemészet: évente egy alkalommal,
* atanulok fizikai 4llapotanak mérése: évente egy alkalommal,
e valamint a tovabbtanulss, palyavélasztas el6tt 4ll6 tanulok vizsgalata a nyolcadik
éviolyamon,
» fogészati ellatas évente kétszer:
- kollégista, bejaré tanuldk részére a vérosi rendeldintézetben.

Az iskolai véd6né elvégzi a tanulok higiéniai, tisztasagi sziir6vizsgalatat évente két alkalommal.
Javaslata alapjan a sziilé kételessége az el6irt higiéniai szabalyok betartésa,

3.4 Iskolai és iskoldn kiviili rendezvények magatartisi szabalyai

Az iskola éves munkatervében szerepld rendezvényeken a megjelenés kitelezo.

Az egyes tanéran kiviili iskolai rendezvények elékészitésében, lebonyolitasaban, lezarasaban a
rendezvény megszervezéséért felelss pedagégusnak és a tanulokdzosség megbizott tagjainak kozre
kell miikddniiik.

Az iskolai és iskolan kiviili rendezvényen résztvevéd tanuloktdl elvart az udvarias magatartasi
formék betartasa, megfeleld 6ltozet, kulturalt viselkedés.

Az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program vegrehajtasahoz kapesolddé iskoldn kiviili
rendezvényeken / tanulmanyi kirandulds, szinhdz-, mozi latogatas, muzeumlatogatas, stb. / is
tilos a dohényzss, energiaital-, az alkohol fogyasztésa, a drog hasznalata. E foglalkozésokon a

tanul koteles betartani az adott foglalkozésokkal kapcsolatban ismertetett rendszabalyokat

A napkézi otthonra és a tanulészobdra vonatkozé szabalyok

A napkézibe és a tanuldszobai foglalkozasra tértén felvétel a beiratkozaskor.

Indokolt esetben a sziild tanév kdzben is kérheti gyermeke napkézi otthoni és tanulészobai
elhelyezését.

A napkozis foglalkozasok a déleldtti tanitdsi ordk végeztével — a csoportba jar6 tanuldk
Orarendjéhez igazodva — kezd6dnek és délutan 16% 6raig tartanak.

A napkézis és a tanulészobai foglalkoz4sré] valé hidnyzast a sziilének igazolnia kell.

A tanul6 a napkézis és a tanulészobai foglalkozasrél csak a sziilé személyes vagy irasbeli kérelme
alapjan tavozhat el. Rendkiviili esetben — sziil6i kérés hianyaban — a tanuld eltdvozasira az
intézményvezet vagy a helyettes engedélyt adhat.
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Rendkiviili események jelentése, jelzése:

Aki az iskolaban tartézkodésa idején szokatlan jelenséget, balesetveszélyt észlel, rendkiviili
eseményt tapasztal, haladéktalanul jelentse a titkarsagon vagy a tanari szob4ban.

Minden tanul6tél elvérjuk, hogy

® azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozéjénak, ha sajat magét, tarsait vagy masokat
veszélyeztet6 helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili esemeényt (pl.:
természeti katasztrofat, tiizet, robbantissal torténd fenyegetést) vagy balesetet észlel;
megismerje az épiilet kiiiritési tervet, és részt vegyen annak évenkénti gyakorlatdban;

* azonnal jelentse az érat tart6 tanarnak — amennyiben ezt allapota lehetévé teszi —, ha rosszul
erzi magét, vagy, ha megsériilt;

e rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tiiz, robbantassal térténd fenyegetés) esetén
pontosan tartsa be az intézmény nevelinek &s dolgozoinak utasitdsait, valamint az éplilet
kiiiritési tervében szerepld elirasokat.

Gyermek- és ifjlisdevédelem:

Ifjusagvédelmi felelds az iskolavezetés ltal ¢vente megbizott személy.

Fogaddérainak id6pontjat az elsé tajékoztaté adatlapra és az Ekrétiba kell bejegyezni az els
tanitasi napon.

A tanuldk és szildk problémaikkal elsdsorban a fogaddoran, siirgés esetben barmikor
felkereshetik.

A gyermek- és ifjtisagvédelmi felels az intézményben j6] l4thatd helyen elhelyézi a varosban és
a megyében segitséget nyijté szervezetek cimét, telefonszamat. Dokumentélja a védelembe
helyezett és veszélyeztetett tanuldkkal kapcsolatos informécidkat,

3.5 Pedagégiai programhoz kapcsolode iskoldn kiviili rendezvények:

Versenyek, vetélkedk, bemutaték

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (sport, mivészeti stb.) versenyek,
vetélkeddk, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb tanulokat
az iskolan kiviili versenyeken val6 részvételre is felkészitjiik.
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Kirindulasok

Az iskola neveléi a nevelémunka el6segitése céljabél az osztilyok sziamara évente egy
alkalommal, az éves programterv szerint, kirdndulast szerveznek. A tanulék részvétele a
kirdndul4son &nkéntes, a felmeriilé koltségeket a sziil6knek kell fedezniiik.

Tabor

A nevelési kovetelmények teljesitését és a kozdsségépitést, valamint aktiv pihenést segitik a
taborok, melyek t5bb napon keresztiil foglalkozasokkal, elére meghatéarozott programok alapjan
val6sulnak meg. A tanuldk részvétele a taborokon onkéntes, a felmeriilé koltségeket a sziilsknek
kell fedezniiik. A taborszervezok a sziil6k frésos kérése alapjan tAmogatast kezdeményezhetnek a
lakéhely szerint illetékes Onkorményzatoknal.

Mbzeumi, kiallitisi, konyvtiri és miivészeti eléadishoz kapesol6dé foglalkozis

Egy-egy tantirgy néhany téma4janak feldolgozasat, a kvetelmények teljesitését segitik a kiilonféle
kdzmiivelodési intézményekben, illetve miivészeti eléadasokon tett csoportos latogatasok,
valamint az iskolai k&nyvtirban tartott konyvtari 6rdk. A tanulok részvétele ezeken a
foglalkozasokon — ha az tanitdsi id6n kiviil esik és koltségekkel jar — onkéntes. A felmeriild
koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

Szabadidés foglalkozisok

A szabadid6 hasznos és kulturalt eltsltésére kivanja a nevelGtestiilet a tanuldkat azzal felkésziteni,
hogy a felmeriilé igényekhez és a sziil6k anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadidds
programokat szervez (pl.: turdk, kirandulasok, tdborok, szinhiz- és muzeumlatogatasok,
klubdélutdnok, tincos rendezvények stb.). A tanulok részvétele a szabadidés rendezvényeken
Onkéntes, a felmeriil6 koltségeket a sziildknek kell fedezniiik.

ﬁnneplések. iinnepek:

Az iskolai tinnepélyek id6pontjat az iskola éves munkatervében hatérozza meg.

Az iinnepségeken tinnepi ruhat kell viselni. Lanyoknak fehér bluz, sotét alj (szoknya, nadrag),
fidknak fehér ing, sétét nadrag. Egyeb rendezvényeken alkalomhoz ill6 61tozék is elfogadhatd. A
szervezok a hirdetésben, illetve a meghivékon kozlik az sltézkodésre vonatkozs kivanalmaikat.

Az tinnepen résztvevoknek az tinnepléshez méltd magatartast kell tantisitaniuk.

Hit- és vallasoktatas

Az iskoldban a teriiletileg illetékes, bejegyzett egyhdzak — az iskola neveld és oktaté
tevekenységétdl fliggetlentil — hit- és vallasoktatast szervezhetnek a délutani idékeretben. A hit- és
vallasoktatason valé részvétel a tanulék szamara onkentes, a sziil6i nyilatkozat alapjan.

Egvéb foglalkozasok

A déluténi tanéran kiviili foglalkozasokat az iskola nevelsi 13% éra és 16%° éra kizbtt szervezik
meg a tanulési id6 betartdséval. Az ettdl eltérs iddpontokrdl a sziilSket eldre értesiteni kell.

A tanoran kiviili foglalkozasokra valé tanuléi jelentkezés — a felzarkéztat6 foglalkozasok, valamint
az egyéni foglalkozasok kivételével — 6nkéntes. A tanéran kiviili foglalkozasokra a tanulénak az
adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre sz6l.
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A felzarkéztat foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozasra kételezett tanulékat képességeik,
tanulményi eredményeik alapjan a tanitok, szaktandrok jelslik ki. A tanulék részvétele a
felzarkoztato foglalkozdsokon, valamint az egyéni foglalkozasokon kételezd, ez aldl felmentést
csak a sziil$ irasbeli kérelmére az intézményvezet$ adhat.

3.6 A tanulé dltal elGdllitott termék, dolog, alkotds, vagyonjogdra vonatkozo
szabdlyok:

A tanul6k tanitési érakon, ¢és/vagy a szabadid6s tevékenység ideje alatt eléallitott alkotdsai vagyoni
jogéra az iskola nem tart i gény. A tanuldk ezeket az alkotasokat hazaviszik. Amennyiben
az iskola folyoséi dekoraciojahoz felhasznalasra keriilnek, a tanuléi jogviszony megsziinése utan

- kérelemre - a tanul6 részére visszaadja.

3.7 Tantdrgyvilasztis

A tanul6 vilaszthat a nem kételezd, tanéran kiviili foglalkozasok kéziil: szakkoérok, énekkar,
tomegsport.

A foglalkozasok meghirdetésekor a pedagdgusnak koézolni kell a jelentkezés moédjat, a
jelentkezéssel jaro kételezettségeket.

Tantirgyvalasztasra intézményiinkben csak az etika, illetve a hit- és erkélcstan tantargyak
tekintetében van lehet6ség.

A sziil6 minden év méjus 20-ig vagy beiratkozaskor irisban adhatja le a tantrgyvalasztssal

kapcsolatos dontését az osztalyfonsknek.

A leend6 elsé osztalyos tanuldk sziilei a beiratkozaskor nyilatkoznak arrél, hogy a kévetkezd
tanévtdl a tanulé az egyhizi jogi személy altal megszervezett hit- és erkolcstan vagy a kételezd
etika 6rén kivan-e részt venni a vonatkozé jogszabalyok szerint. A tanulé sziiléje minden év méajus

20-ig médosithatja az etika, illetve a hit- és erkdlcstan vélasztisdval kapcsolatos dontését.

3.8 Teéritési dijakkal és tandijakkal kapcsolatos szabdlyozds:

rrrrrr

A fenntarté meghatdrozza a koznevelési intézmény koltségvetését, tovabba a kérhets téritési dij és
tandij megéllapitisanak szabélyait, a szoci4lis alapon adhaté kedvezmények feltételeit.

A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet, a nemzeti koznevelésrél sz16 torvény végrehajtasarol
szabalyozza a téritésmentes, a téritési dij, valamint tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok
korét:
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Téritési dij:
¢ anem tankoételes tanulé az iskoldban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az

évfolyam masodik alkalommal térténd megismétlésekor az aldbbiakkal Osszefiiggésben
fizetésre kételezhetd:

e koznevelési kozfeladatok,
* fliggetlen vizsga,

* atanuldi jogviszony megsziinése utdn megkezdett szakmai vizsga (ideértve a javitd- és
potlé vizsgét is), tovabba a tanulsi jogviszony fennallasa alatt megkezdett, de be nem
fejezett szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitévizsga,

* a nevelési-oktatasi intézményben a pedagégiai programhoz nem kapcsoloédo nevelés és
oktatas, valamint az ezzel Osszefligg6 mas szolgaltatss,

s kozépfoku iskoldban a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
harmadik és tovébbi alkalommal t6rténd megismétlése,

* atanuloi jogviszony keretében a mdasodik vagy tovabbi szakképesitésre valé felkésziilés,
beleértve a masodik vagy tovabbi szakmai vizsgat, annak javit6- és potld vizsgéit is. (A
masodik és tovabbi szakképesités koltségvetési tamogatasa szempontjabol figyelmen kiviil
kell hagyni azt az OKJ-ban szerepld, Aallamilag elismert szakképesitést, amelyet
iskolarendszeren kiviili szakképzésben szereztek.) Nem szimit masodik szakképesitésnek
a meglévd szakképesitéssel betsltheté munkakéy magasabb szinvonalon valé ellatasat
biztosité képzésben — szakmai és vizsgakovetelményben meghatirozott kdrben —
szerezhet szakképesités. Ingyenes az iskolai rendszerii szakképzésben vald részvétel az
enyhe értelmi fogyatékos és az egyeb pszichés fejlddési zavarral kiizdd tanuld részére a
masodik szakképesités megszerzéséig.

A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szamitott folyé kiadasok egy tanuldra juté hanyadat. A tandij a tanulméanyi eredménytsl
figgben vagy a tanulé szocialis helyzete alapjén cskkenthetd.

A fenntarté hatérozhatja meg azokat a szabélyokat, amelyek alapjan a nevelési-oktatasi
intézmény vezetdje dont az e rendeletben meghatérozottakon kiviili tovabbi téritésmentes
ellatasrol, a téritési dij és a tandij Gsszegérol, a tanulményi eredmények alapjan jaro és a
szocidlis helyzet alapjan adhaté kedvezményekrd] és a befizetés médjarél.
Az étkezde miikddtetsje 4ltal megallapitott étkezési téritési dijat az iskola 4ltal kiadott id6pontban,
az iskola pénztaraban kell befizetni, (4tutaléssal is lehet). A tanul6 hisnyzésa esetén a sziil§ kételes
az intézményt azonnal értesiteni, mert csak azon a napon 9 6riig beérkezé ebédlemondisi
Jelzéseket tudja elfogadni. 30.000 Ft tartozas felett az étkezés biztositasat megszintethetik.
Tartozas esetén részletfizetésre is van lehet6ség.

Az étkezésre jogosito kedvezményeket a sziild koteles rendezni, a dokumentumokat az
intézménynek bemutatni.
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A napkdézibe, és a tanulészobai foglalkozésra felvett tanulék napi héromszori étkezésben (tizérai,
ebéd, uzsonna) részesiilnek. A napkézibe nem jiré tanuldk széméara — igény esetén — az iskola
ebédet (menzat) biztosit.

3.9 A szocidlis észtondij, a szocidlis timogatds megdllapitisdnak és felosztdsinak
elvei:

Alanyi jogon jaré juttatasok; étkezési téritési dijanak 50%, normativ kedvezmény biztositasa.

A gyakorlati képzést szervez$ szervezet a szakiskolés tanulét a gyakorlati képzés soran elért
eredménye, teljesitménye alapjan oOsztond{jban, egyéb mas juttatédsban részesitheti. (Kivéve iskolai
gyakorl6hely)

3.10 Tankonyvelldtds iskoldn beliili szabdlyai:

Intézményiink tanuléi szdmara a tankdnyvek ingyenesek. Szakértéi Bizottsagi Hatdrozat alapjan
torténik az igénylés. A tankényvrendelést az intézményvezet§ 4ltal megbizott pedagogus végzi.

A megbizott tankdnyvfelelés egyeztett a gyogypedagdgusokkal kozosségével a megrendelni
kivant konyvek listajarél.
A tankonyvfelelds rogziti a KELLO feliiletén az igénylést.

A tankdnyvrendelés keretdsszegének egyeztetése, ellenbrzése, intézményvezetdi jévahagyas utdn
a tankonyvrendelés kiildése a fenntartonak.

Az iskolai tankdnyvrendelést az iskola fenntartdja jovahagyas utédn kézvetleniil a Konyvtarellaté
altal miikodtetett elektronikus informécios rendszer alkalmazaséval a Konyvtarellaténak kiildi
meg.

Augusztusban a megérkez tankonyvek atvétele, a konyvtari konyvek elékészitése kilcsonzésre
zajlik.

A tankényvcsomagok kiosztisa az elsd tanitdsi napon torténik.

Tanév kozben érkezé tanulénak, a tankdnyveket az iskola megrendel, illetve a kényvtar biztosit
tankOnyveket.

A megrongalt, elveszitett tanksnyvekért a hasznalé feleldsséggel tartozik. A kart az altaldnos

kartéritési szabalyok alapjan sziikséges megtériteni.
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3.11 A nem alanyi jogon Jaro tankionyvtimogatds elvei, az elosztis rendje:

A tankdnyvpiac rendjérél sz6l6 16/ 2013, (L. 28) EMMI rendelet 23. § alapjan a tankényvek
ingyenesen éllnak tanuloink rendelkezésére (normativ kedvezmény)

3124 tanulsé tavolmaraddsdnak, mulasztisinak, késésének igazoldsdra
vonatkozo eléirdsok:

A tanuld kotelessége, hogy részt vegyen a kételezd és a valasztott foglalkozasokon, szakmai
gyakorlaton.

Eleget tegyen rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartéssal, képességeinek megfelels
tanulmanyi kitelezettségeinek.

Tanitési id6 alatt az iskolat a tanuld csak engedéllyel hagyhatja el. Egy 6rarél a szaktanar, t6bb
0rarol az osztalyfénok engedheti el.

Ha a tanul6 a tan6rékrél hianyzik, mulasztasét igazolni kell. Az orvosi igazolést az osztalyfonsk
gyljti.

A 57iil6 a tanév folyaman harom napot igazolhat, a sziil6i igazol4st is az osztalyfénoknek ad le.
Az osztalyfénsk 6sszesen 5 napot igazolhat elsdsorban csaladi okbél vals tavolmaraddas esetén.

Az elbre lathat6 hidnyzast az osztalyfénoknek elézetesen be kell jelenteni, vératlan tAvolmaradas
esetén a sziil§ vagy nagykortisag esetén a tanulé telefonon értesitse az osztalyfénokot.

Hérom napot meghaladé tavollét engedélyezését az intézményvezetétsl {rdsban kell kérni.

Amennyiben a tanul6 a hidnyzast kévetd két héten beliil igazolasit nem mutatja be, hidnyz4sat
igazolatlannak kell tekinteni.

Az igazolatlan 6ra a magatartas mindsitésében fejez6dik ki.

Ha a tanulé a tizennyolcadik életéveét betdltdtte, harminc igazolatlan 6ra a tanuldi Jjogviszony
megsziinését vonja maga utan.

Az igazolt és igazolatlan 6rak szdma nem haladhatja meg a 250-et, az egyes tantargyakbol pedig
az évi 6raszam 20 %-4t,

Amennyiben a tanul6 elkésik a tanitasi Orérol, az orét tarté neveld a késés tényét, a késés idejét,
valamint azt, hogy a késés igazoltnak vagy igazolatlannak minésiil a Kréta napléba bejegyzi. Tébb
késés esetén a késések idejét ssze kell, adni, és amennyiben az eléri a negyvenét percet, egy
tanitasi 6rarol t6rténd hidnyzasnak mindsiil.

Kollégiumi foglalkozasok aldl felmentést Kollégiumvezets adhat egyéni elbirals alapjan.
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3.13 A digkkirik mitkodésének szabadlyai:

A didkkérsk miikdése
Az iskoléban a tanulék igényeinek, érdekl6désének kielégitésére diakkorsk miiksdnek.
A didkkor lehet: szakkor, érdeklédési kor, dnképzokor, énekkar, miivészeti csoport stb.

A didkkorok 1étrehozasara javaslatot tehet az intézmény vezet6jének az adott tanévet megel6z6
tanév végéig barmely tanuls, sziilé, neveld, illetve a didkénkorményzat, a sziil6i munkak6zosség

z

iskolai vezetdsége. A javasolt didkkor létrehozésaré] minden tanév elején — az adott lehet6ségek

neveldtestiilet dont.
A didkkoroket neveld, sziils vagy az intézményvezetd altal felkért nagykoru személy vezeti.

Az azonos évfolyamra Jar6, kdzos tanulécsoportot alkoté tanulok osztalykdzosséget alkotnak. Az
osztalyk6zosség élén — mint pedagogusvezetd — az osztalyfénsk all. Az osztaly tanuléi maguk
koziil - az osztaly képviseletére, valamint koz8sségi munkéjanak szervezésére — tisztségviselSket
valasztanak meg az iskolai didkonkormanyzat vezetdségébe.

A didkonkorményzat a tanulék és a tanulok6zosségek érdekeinek képviseletét, a tanulék tanéran
kiviili, szabadidés tevékenységének segitését végzi.

Az iskolai didkénkormanyzat tevékenységét az osztilyokban megvalasztott kiildsttekb6l, 4116
didkénkormanyzati vezetdség iranyitja.
A didkdnkorméanyzat tevékenységét az iskola intézményvezetd 4ltal megbizott neveld segiti.

Az iskolai didkdnkormanyzat képviseletét az iskolai didkénkormanyzatot segitd neveld latjiael. A
didkénkorményzatot megilletd javaslattételi, véleményezési és egyetértési jog gyakorlasa elétt a
didkénkorményzatot segité neveldnek ki kell kérnie az iskolaj diakdnkorményzat vezetdségének
véleményét.

A didkénkorméanyzat az SZMSZ mellékletében talalhaté miksdési szabélyzat alapjan
tevékenykedik.

Tanévenként egy tanitasi munkanap programjarél a didkoénkormanyzat dént.

Dizikkiiziisségek. diaikiinkorményzat iskolai timogatisa

A helyiségek és eszkdzok dijmentes hasznilata — ide vonatkozé szabalyok betartisaval — megilleti
a didkok kozosségeit. Igényiiket a didkonkormanyzatot segitd pedagdgusnak kell bejelenteni egy
héttel kordbban.

Tamogatjuk és segitjiik a tanulék egyeni és kozosségi palyézaton valé részvételét (tanulmanyi,
sport, szakmai, rajz).
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Az iskolai didkkozgyiilés

Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkk6zgyilést kell 5sszehivni.

A didkkozgylilés 6sszehivasaért minden tanév majusdban az intézményvezetd a felelgs.
Az iskolai didkkozgyiilésen minden tanul6nak joga van részt venni.

A didkkozgylilésen a didkénkorményzatot segitd neveld, valamint a digkénkorményzat
gyermekvezetdje beszamol az elézé didkkozgytilés 6ta eltelt idészak munkéjaré6l, valamint az
intézményvezeté tajékoztatast ad az iskolai élet egészérdl, az iskolai munkatervrdl, a tanuléi jogok
helyzetérdl és érvényesiilésérél, az iskolaj hézirendben meghatirozottak végrehajtisinak
tapasztalatairdl.
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3.14 Az osztilyozé vizsga tantdrgyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a
tanulmdnyok alatti vizsgdk tervezett ideje, az oszutdlyozé vizsgdra jelentkezés
mddja és hatdrideje:

Evkozi szamonkérési formak

A témazéré dolgozatok szdma tanévenként a tanmenetben meghatarozott.

A teémazér6 dolgozatot a hidnyz6 tanuloknak a tandr Altal megjeldlt id6pontban pétolniuk kell.
A dolgozatra kapott érdemjegy a kézhezvétel détumaval keriil az elektronikus napléba.
Osztilyozé vizsga

Az osztélyozo6 vizsga tantargyankeénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit a mindenkor érvényben

1év6 helyi tanterv minimum kovetelményei hatirozzak meg.

Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzat megéllapitdsahoz, ha
- felmentették a tanérai foglalkozasokon val6 részvétele aldl (egyéni tanrend szerint)

- engedélyezték, hogy egy vagy tbb tantargy tanulmanyi kévetelményének egy tanévben
vagy az el8irtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget

- ajogszabilyban meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a nevelbtestiilet dontése alapjéan
osztalyozo vizsgat tehet.

Egy osztilyozo vizsga egy adott tantirgy és adott évfolyam kévetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

A tanitdsi év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgét az adott tanit4si évben kell megszervezni.

Osztalyoz6 vizsganak szamit a szakképzd iskolaban — a szakképzésre vonatkozé rendelkezések
szerint - szervezett beszamoltatd vizsga is.

A tanulményok alatti vizsgak (szintvizsga, OKJ vizsga) idejét az évenként kiadott tanév rendje
alapjan hatarozza meg az intézmény, melyrdl a sziiléket és a tanulékat minden év februarjaban
tajekoztatjuk.

Az osztilyoz6 vizsga id6pontjat az éves programtervben szabélyozzuk. Idépontjarol az intézmény
vezetbje irasos értesitét kiild az érintett tanuléknak &s sziileiknek.

Kiilonbozeti vizsga — Kiilonbozeti vizsgit a tanulé abban az iskoléban tehet, amelyben a
tanulményait folytatni kivanja. Iskolankba felvett tanulé esetén kiilénbozeti vizsgat kell tenni a
nem teljesitett tantdrgyakbdl. A kiilénbdzeti vizsga tantdrgyainak, tartalmanak meghatéroz4sa
soran mindig egyedileg kell az intézmény vezetSjének hatarozatot hoznia a jelentkezé tanulé
tgyében.

Potl6 vizsga — Amennyiben a tanulé az osztalyozo, kiilonbozeti vagy javitovizsgarol igazoltan
tavol marad, potlé vizsgat tehet. A potlo vizsgit lehetdleg ugyanabban a vizsgaid8szakban kell
letenni. P6tl6 vizsgat csak az elmaradt vizsgarészekbél kell tenni.

Javitévizsga — csak a jogszabélyban meghatarozott id6szakban, tanévenként augusztus 15-31.
kdzott tartandé vizsga.

Javitdvizsgat tehet a vizsgazo, ha - a tanév vegén — legfeljebb harom tantargybol — clégtelen
osztdlyzatot kapott.

A tanul6nak javitovizsgan kell szémot adni tudésarol, ha
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- szakmai gyakorlatb6l tanév végén elégtelen osztilyzatot kapott és a nevelbtestiilet a

gyakorlati képzés szervezdjének egyetértésével engedélyezte.

3.15 Az iskola felvételi kitelezettségével kapcsolatos egyéb szabdlyok:

Beiskoldzis médja

Intézményiink a Pedagégiai Szakszolgélatok Szakértdi Bizottsagai hatarozata alapjén veszi fel a
tanulokat. Beiskolézasi korzetiink Zala, Somogy, Veszprém megye 30-40 km vonzis kérzete. A
fellebbezési hatéridd lejarta utan a sziilé kteles gyermeket beiratni a kijelolt intézménybe.
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4 A tanulék jutalmazisinak elvei és formdi, a fegyelmezé
intézkedések formai és alkalmazisanak elvei

4.1 A tanulok jutalmazdsinak elvei és Sormydi:

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten

példamutaté magatartast tanusit,
vagy folyamatosan jé tanulményi eredményt ér el,
vagy az osztély, illetve az iskola érdekében kOz6sségi munkat végez,

vagy az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon, vagy eléadasokon, bemutatékon vesz részt,

vagy barmely méis médon hozzajarul az iskola j6 hirnevének megérzéséhez &s
noveléséhez

az iskola jutalomban részesiti.

Az iskoldban — a tanév kdzben — elismerésként a kovetkezé dicséretek adhatok:

szaktanari dicséret,
napkézis neveldi dicséret,
osztalyfénoki dicséret,
igazgatoi dicséret,

nevel6testiileti dicséret,

Az egész évben példamutatd magatartdst tanisito és kiemelkeds tanulményi és kozosségi munkat
végzett tanuldk a tanéy végén

szaktdrgyi teljesitményért,
példamutaté magatartasért,
kiemelked§ szorgalomért,

kiemelked6 kézosségi tevékenységért

dicséretben részesithetdk.

A dicséretet a tanul6 bizonyitvényéiba be kell jegyezni.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedSkon, illetve eléaddsokon, bemutatékon eredményesen
szerepld tanulok intézményvezetéi dicséretben részesiilnek.

A kiemelkedé eredménnyel vegzett egyiittes munkat, az egyseéges helytallast tantsité tanuléi
kdzdsséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomésara kell hozni.
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4.2 A fegyelmezd intézkedések Jormdi és alkalmazdsdnak elvei:

Azt a tanulét, aki
* tanulmanyi kStelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
® vagy atanuldi hazirend elirasait megszegi,
* vagy igazolatlanul mulaszt,
elmarasztaldsba lehet részesiteni.
Az iskolai elmarasztals formai
* szaktandri figyelmeztetés,
* napkdzis nevel6i figyelmeztetés,
¢ osztalyfénoki figyelmeztetés,
* osztalyfénoki intés,
* osztalyfénoki megrovis,
* igazgatéi figyelmeztetés,
® igazgatdi intés,
* igazgat6i megrovas,
* ftantestiileti figyelmeztetés,
e tantestiileti intés,
¢ tantestiileti megrovas.

Egy-egy stilyosabb irasbeli bejegyzés elétt a tanuldknak pedagogusokbdl all6 bizottsag elétt meg
kell jelennie.

Az iskolai fegyelmezé intézkedések kiszabasénal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytsl
indokolt esetben a vétség sulyatol figgden el lehet térmi.

A tanulé sulyos kotelességszegése esetén a fegyelmezé fokozatok betartasétol el kell tekinteni, s a
tanulét azonnal legaldbb az »0sztalyfénoki megrovas™ beirasban kell részesiteni.

Stlyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
¢ az agresszid, a masik tanuld megverése, bantalmazésa;

® az egészségre 4rtalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskoldba hozatala,
fogyasztasa;

* aszandékos kérokozas;

e aziskola neveléi és alkalmazottai emberi méltosdganak megsértése;

A szankci6t irasba kell foglalni, és azt a sziils tudomaséra kell hozni.
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4.3 Biintetdjogi és fegyelmi eljdras hatdlya ald nem tartozd, pedagogus vagy a
koznevelési intézmény egyéb alkalmazotija ellen irdnyulé, a kiznevelési
intézménnyel jogviszonyban dll6 tanulé részérél elkovetett kozosségellenes
vagy azzal fenyegeti cselekmények megeldzésénet, kivizsgdldsdnak,
elbirdlisinak elvei és az alkalmazandé intézkedések:

1. Ha a tanulé az iskola pedagégusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyuld kozosségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyeget6zik, ugy az iskolai, kdz0sségi egyiittélés szabalyaival
alapvetden ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi normait és a nevelési-oktatasi

folyamatban résztvevé tanulok és pedagogusok, valamint egyéb alkalmazottak alapvet6 érdekeit.

2. Az intézmény vezetbic a cselekményr6l sz616 tudomasszerzéstdl szamitott 5 napon beliil
vizsgalatot kezdeményez a tanul6 ellen, amelybe bevonja a tanulé sziileit. A vizsgalat
lefolytatasara az igazgat6 harom fos bizottsdgot hoz létre.

3. A vizsgélat alapjén a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy a tanul6 cselekedetével megvalositotta-
e a kdzosségellenes magatartast vagy azzal torténd fenyegetést. A vizsgalatban a bizottsagnak meg
kell allapitania, hogy az elkévetett cselekmény biintetdjogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ala
tartozik vagy sem.

4. Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az
iskola vagy osztalyké6zosség mikodését, a neveld-oktato munka nyugodt folytatdsanak feltételeit,
milyen mértékben 4ll szemben a tarsadalmi, iskolai kommunikécios eljarasokkal, valamint a helyi
szokésrenddel.

5. A vizsgilatnak és az alkalmazand6 intézkedéseknek a tovabbi hasonlé cselekedetek
megel6zését, ill. a cselekményt elkovetd tanuld elszigetelését, az iskolai kézvélemény elitélo
motivaci6jat kell szolgalniuk.

6. Ha a tanul6 4ltal elkovetett kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténé fenyegetés
biintet6jogi felelosség hatalya al4 tartozik, a sziikséges hatésagi bejelentést haladéktalanul

be kell nytjtani.
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5 A tanulék jogai és kitelességei
5.1 A tanulék jogai:

* biztonsdgos és egészséges kdmyezetben élhet és tanulhat

* szemelyiségét, emberi méltdsagat tiszteletben tartjak

* rendszeres egészségligyi ellatdsban részesiilhet

* vallasi, vilagnézeti meggy6z6dését, etnikai Onazonossagat tiszteletben tartjak

e problémds iigyeivel felkeresheti az osztalyfonokét, szaktanarit, az intézményvezetd
helyettest vagy az intézményvezetét

* igénybe veheti az iskolai kényvtdrat, kélcsonzésre és helyben olvasisra is

e felnétt feliigyelete mellett hasznélhatja a sportpalyat, a tornatermet és a sportszereket
¢ sziikség esetén korrekcios foglalkozésokon vehet részt, korrepetalast kérhet tandraitdl
* aKréta napléba bekeriil$ érdemjegyekrdl, bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljon

* dolgozatat — értékelve ~visszakapja

o kérheti, hogy egy napon ketténél t5bb témazard dolgozatot ne irjon

* indulhat iskolai és iskoldn kiviili tanulményi-, sport- és kulturdlis versenyeken,
palyéazatokon

® nem korlatozhat mésokat jogainak érvényesitésében

* kiildnleges gondozas keretében, allapotinak megfeleld pedagogiai, gydgypedagogiai,
konduktiv pedagégiai ellatasban részesiiljon

5.2 A tanulok észrevételerési, javaslattételi és véleménynyilvdnitisi jogdnak
gyakorldsa:

* tancvenként szabadon vélaszthat a tanéran kiviili fo glalkozasok koziil

* képviseld ttjan (Didkénkormanyzat valasztott tagja) véleményt mondhat, javaslatot
tehet az iskola életével kapcsolatos kérdésekben és ezekre joga van valaszt kapni és
kérni

* aziskoldban mik6dé tanuldi szervezet (Digkdnkormanyzat) tagja lehet
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5.3 A tanulé és a kiskori tanuls sziilldje tdjékoztatisdnak egyes szabdlyai:

A tanulékat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktuslis tudnivalékrdl az
intézményvezetd az iskolai didkdnkormanyzat vezetOsegi ilésén legaldbb félévente, a
diakkdzgyiilésen tanévenként legaldbb egy alkalommal, az osztalyfonokok az osztalyfénoki
orakon folyamatosan t4j ¢koztatjak.

A tanulét és a tanul6 sziileit a tanulé fejlédésérél, egyéni haladasardl a neveldk folyamatosan
sz0ban és a t4jékoztaté fiizeten (E-Kréta) keresztiil irasban tajékoztatjak.

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabilyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — széban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képvisel6ik,
tisztségvisel6k tjan — az intézményvezethdz, az osztalyfénokiikhoz, az iskola neveldihez, a
didkdénkormanyzathoz fordulhatnak.

A tanulék kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban egyénileg vagy vélasztott
képviseloik, tisztségviselsik utjan  kozolhetik az intézményvezetdvel, nevelbivel, a
nevelGtestiilettel.

A sziiléket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktuélis feladatokrdl
tajékoztatja az intézményvezetbje a Sziilsi Munkakézosség valasztményi {ilésén minden tanév
elején. A Sziilsi Munkakozosség vezetdje negyedévenként sziilsi munkaértekezleteken, az
osztalyf6nokok az osztalyok sziiléi értekezletein adnak tjékoztatast.

A sziiloket a nevel6k a tanulok egyéni haladdsérdl az aldbbi médon tajékoztatjak:
Sz6ban:

® acsaladlatogatasokon,

® asziildi értekezleteken,

® anevel6k fogado 6rain,

® anyilt tanitasi napokon,

* atanuld értékelésére Gsszehivott megbeszéléseken,

* a tajékoztaté fiizetben, internetes levelezési felilleteken, Kréta naplén keresztiil. A
tajékoztatis modja az elsd év félévén &s év vegeén, a mésodik év fél évén, valamint az
értelmileg akadalyozott, autizmus spektrum zavarral kiizdd tanulék korében, fejleszt
iskoldban szovegesen tortenik, a tovabbi évfolyamokon érdemjeggyel. Az alsé
tagozaton a tanulék halad4sarél szOveges értékelés adhatd negyedévente.

A sziil6i értekezletek és a neveldk fogadéérainak idépontjairsl, a tanévvel kapcsolatos
tudnivalokré] a tanév elején a sziilék tdjékoztatast kapnak a sziildi tdjékoztaté dokumentumon
keresztiil,
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5.4 A tanulok kitelességei:

* atanuld legfontosabb feladata a tanulés, melyet legjobb képességei szerint teljesitsen

* tdjeckoztatéd flizetét mindig maganal tartsa, a bejegyzéseket gondviselbjével rendszeresen
alairattassa

* koteles a tartés tankdnyvekre vigyézni, tanév végén ép allapotban visszaadni

e koteles minden 6ran a felszerelést/konyv, fiizet, irdeszkoz, atlasz/ biztositani

* udvariasan viselkedjen, keriilje a durva kifejezéseket

* a felnétteknek és térsaiknak az iskoldban és azon kiviil is a napszaknak megfeleléen
k6sz6njon

¢  apoltan jelenjen meg, az évszaknak megfeleléen 6ltozzon, egész testet takaré ruhazatban
jelenjen meg

*  Ovjasajat és tarsai testi Epségét, egészségét

® sajatitsa el, és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védd ismereteket,

e tartsa be, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfénokétdl, illetve a nevelbitdl hallott,
a balesetek megel6zését szolgalo szabéalyokat

* azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozéjanak, ha sajat magit, térsait vagy masokat
veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt (pl.:
természeti katasztrofat, tiizet, robbantéssal t5rténd fenyegetést) vagy balesetet észlel

® azonnal jelentse az iskola valamelyik nevelGjének — amennyiben ezt llapota lehetévé teszi
—, ha rosszul érzi magét, vagy, ha megsériilt

® ismerje meg az épiilet kitiritési tervét, és vegyen részt annak évenkénti gyakorlatiban, a
tiizvédelmi felelds altal meghatarozott id6épontban, tanév elején

* rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tliz, robbantassal t6rténé fenyegetés) esetén
pontosan tartsa be az iskola felnétt dolgozoinak utasitdsait, valamint az épiilet kiiritési
tervében szerepl6 elirasokat

5.5 Tanuldi felelosikkel kapcsolatos szabalyok:

Hetesek kitelességei:

A hetesi tevékenység véllalasa minden tanulé kotelessége.
A heteseket az osztalyfonok jeloli ki.

A hetesek kételessége az osztalylétszam jelentése, a munkakezdés elemi feltételeinek — kréta,
tiszta tabla — biztositasa. Ha csongetés utan 5t perccel nincs tandr az osztalyban, a hetes jelzi
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az iskolavezetésnek. Utolsé érak utin, ha a csoport elhagyja a termet, hetesek feladata az
ablakok becsukaésa és a vilagitas kikapcsolasa.

A hetesek kotelességmulasztasit az osztalyfén6k szobeli figyelmeztetéssel, ismétiddés esetén
magasabb fegyelmi fokozattal biinteti.
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6 Az egészséges életmébdra nevelést szolgalé intézményi szabalyok

Az egészséges életmbdra vonatkozé komplex intézményi program célkitiizéseivel
Osszhangban e fejezet tovabbi magatartasi szabalyokat tartalmaz.

Szakiskola
* YE osztily hdzirendje megegyezik az dltaldnos iskolaival,
* A szakképzé oszutilyok hdzirendje a gyakorlati képzéshez igazodva médosul,

* A szakiskola tanuléjit a gyakorlati képzés keretében megilletik mindazok a Jjogok és
Juttatisok — az érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében -, melyeket a MT
biztosit a munkavdllalok részére, (Munkaruha, biztositds, tanuloszerzédés, sth.
részletezése a gyakorlati képzohelyekkel kotott megdllapodisban. )
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Mellékletek
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Zoldmez6 Utcai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejleszté-Nevelés-Oktatst végzd
Iskola, Szakiskola, Készsépfejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes
Gyégypedagogiai Médszertani Intézmény
OM azonosit6:038576
8360K eszthely, Zoldmezs utca.2.sz&m.

Email: info@zolmezo hn Tel.; 06-30- 593-8299

1-es szamii melléklet

KOLLEGIUMI HAZIREND

Zldmez6 Utcai Ovoda, Altalinos Iskola, Fejleszts- Nevelés-
Oktatist Végzé Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola,
Kollégium és Egységes Gydégypedagbgiai Médszertani Intézmény
Hazirendjének az 1-es szimi Melléklete

KESZTHELY, 2021.
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Zoldmez6 Utcai Ovoda, Altalinos Iskola, Fejlesztd-Nevelés-Oktatast végzs
Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes
Gyogypedagdgiai Médszertani Intézmény
OM azonosit6: 038576
8360 Keszthely, Zoldmezd utca.2. szém.

Email: info@zolmezo lm Tel.: 06-30- 593-8299

TARTALOMJEGYZEK

1. Tartalomjegyzék 2. dldal
2. Bevezetés- Preambulum 3. oldal
3. Felvétel a kollégiumba 3. oldal
4. Munkarend a kolléginmban 4. oldal
5. Akimend szabalyai a kollégiumban 5. oldal
6. A kollégiumi foglalkozisok rendje 6. oldal
7. Akollégiumi lakhatas ideje alatt a kollégiumi tartézkodas

soran elvart tanmléi magatartis 6. oldal
8. Tiltott, elvart tanuléi magatartas a kollégiumban 7. oldal
9. Fegyelmez6 intézkedések formai, alkalmazisok elve 8. oldal
10. Kollégiumon kiviili rendezvényen elvart tanuléi magatartas 8. oldal
11. Helyiségek, berendezési targyak, eszkozok és az iskolahoz,

kollégiumhoz tartozé teriiletek hasznalatanak rendje 8. oldal
12. Balesetvédelem 8. oldal
13. Véleménynyilvanitas, tajékoztatas 9. oldal
14. Hazirenddel kapcsolatos szabélyok, a Hazirend nyilvanossagra 9. oldal

hozatala, és feliilvizsgalata.
15. Zar6 rendelkezések, a Hazirend hatalyba 1épése 10. oldal

(8]
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Z6ldmez6 Utcai Gvoda, Altal4nos Iskola, Fejleszt-Nevelés-Oktatast végzo
Iskola, Szakiskola, Készség fejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes
Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény
OM azonosit6:038576
8360 Keszthely, Z6ldmez6 utca.2. szam.

Email: info@zolmezo hu Tel.: 06-30- 593-8299

BEVEZETO-PREAMBULUM

Ez a hizitend a Z6ldmez$ Utcai Ovoda, Altaléanos Iskola, Fejlesztd-Nevelés-Oktatast végz4 Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagégiai Mo6dszertani
Intézmény, kollégiumi intézményegységében laké tanulék és az oft dolgoz6 neveldk életét, a
kollégium miikddését szabalyozza.

A kollégium székhelve:
8360 Keszthely, Zéldmez6 utca. 2.

A fent jeldlt intézményben a kollégium a foldszint északi oldalan helyezkedik el, a 7
kollégiumi halészoban kiviil az 6vodat, neveldi szobat, védénéi szobat, az eléteret, a
fiirdGket, és a mellékhelyiségeket foglalja magéban. Az intézmény alabbiakban felsorolt
helyiségeit az iskola és kollégium kézosen hasznalja. (iskolaudvar, park, jatszotér,
focipalya, tornaterem, kényvtar, ebédls, tantermek, tankonyha).

A kollégiumi hazirend dsszhangban van a koznevelési térvény eldirasaival és az intézmény
taniigyi dokumentaciival.

Felvétel a kolléglumba

a./ Kollégiumba felvehetd az a tanulo:
< aki érvényes szakértSi javaslattal a Keszthelyi Zoldmezé Utcai Ovoda, Altalfnos

Iskola, Fejleszt6-Nevelés-Oktatist végzd Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola,
Kollégium és Egységes Gyogypedagégiai Modszertami Intézmény tanuldi
jogviszonyaval rendelkezik, aki sajatos nevelési igényd tanuld, ha teljesen
szobatiszta és onkiszolgalé képessége megfeleld,

< aki értelmileg akadalyozott tanulé, ha Onkiszolgalasban  egyiittmiksds,
sziikségleteit jelzi és szobatisztasiga 3 hénapon beliil kialakithato,

<~ akinek egészségi és mozgasallapota lehet6vé teszi, hogy akollégiumban kialakitott
szabalyzok szerint éljen,

< aki viselkedésével 6rmaga és tarsai testi épséget nem veszélyezteti,

< aki nem szenved fert6z6 betegségben (ezt bekaltozéskor 3 napnal nem régebbi
orvosi igazolassal igazolja),

< akinek a csaladi vagy kézlekedssi kérillményeiben olyan valtozas kévetkezett be,
amely a napi bejarast nem teszi lehetéve,

< akiné] a gyAmhivatal gyermekvédelmi prevencicként elrendeli a kollégiumi
elhelyezést,

< aki gyermekvédelmi szakellatisban részesiil.
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Zoldmez5 Utcai Ovoda, Altalénos Iskola, F ejlesztS-Nevelés-Oktatast végzé
Iskola, Szakiskola, Készség fejleszto Iskola, Kollégium és Egységes

Gydgypedagogiai Médszertani Intézmény
OM azonosit6:038576
8360 Keszthely, Zoldmez6 utca.2. szam.

Emzil: info@zolmezo hn Tel.: 06-30- 593-8299
b/ A felvételt a szl (gondviseld) kérheti (a 2/a. pontban megfogalmazott feltételek

alapjan:

< A kérelem, irasban, az erre a célra késziilt nyomtatvannyal térténik.

< Akollégiumi elhelyezés egy tanévre szol.

< A kérelem benytijtasanak hatarideje (folyamatos tanuléi Jjogviszony esetén jimius
15-ig, 1y tanulok esetében augusztus 30-ig)

<+ A felvételrdl, illetve az elutasitisrdl a sziil6t (gondvisel6t) irasban kell értesiteni.

< Az elutasito hatarozat ellen a sziil6 jogorvoslattal élhet. A fellebbezést a hatarozat
kézhez vételétd] szimitott 15 napon belill a kollégiumot miikédtetd intézmény
vezetdjéhez lehet benyjtani.

c./ Kollégiumi elhelyezés megsziinése:

< Megsziinik a kollégiumi tagsag, ha a tamiléi jogviszony megszint (pl. mas
intézménybe tavozik, tankGtelezettsége megszimik).

< Aszill6 irasban kéri a kollégiumi elhelyezés megsziintetését (a kérelem
beadasanak idépontjat kévets min. 3 munkanap elteltével).
A megszinés id6pontjarél a sziilé (gondviselS) irasban értesiil.

< Akollégiumbdl fegyelmi hatarozattal kizart tanulénal a hatarozat napjatol
megsziinik a kollégiumi elhelyezés.

Munkarend a kollégiumban

atvétele céljabol. illetve a tanulokkal kapcsolatos konzulticié érdekében:
< hétfdn reggel 06%° oratdl — 08°—Grai
< pénteken 1330 ~ 17% raig

A felsorolt idSpontokban a tanulék atadasa, atvétele, a mhéazat cseréje, tisztlkodashoz
szilkséges  anyagok  atadisa, valamint a szikkséges gyogyszerek a
gyermekfeliigyel6knek térténd leadisa térténik. A leadott gyogyszerekrél az illetékes
gyermekfeliigyelé értesiti a tanuld osztalyfénokét, amennyiben ha szitkséges a
gyogyszert atadja az osztalyfonsknek. Gyogyszer a tanmlénal a kolléginmba érkezést
kévetben nem maradhat. Amennyiben szikkséges pénteki napokon a sziilonek
(gondviselének) a gyopyszer visszaadasra keril, A lejart gyégyszereket hasznalni
Tilos, és helyette Gjakat kell iratni sziilének, gondviseldnek az illetékes orvossal. A fent
irt id6tl eltéré idSpontban a sziilé (gondviseld) csak a kollégiumvezeté engedélyével,
tartézkodhatnak a kollégiumban. Az intézménybe csak orvosi javaslattal fogadunk
gyogyszert!

e./ Tavozas. hazautazis a kollégiumbol:
< a kiskort tanul6 sziil6i (gondviseldi), tamogato szolgalatok vagy lakdotthoni
szolgalati kisérettel tivozhat a kollégiumbél;
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Zoldmez6 Utcai Ovoda, Altalanos Iskola, F ejleszté-Nevelés-Oktatast végzo
Iskola, Szakiskola, Készsép fejleszto Iskola, Kollégium és Egységes
Gyogypedag6giai Modszertani Intézmény
OM azonosit6:038576
8360 Keszthely, Zoldmezs utca 2. szém.

Email: info@zolmezo Jm Tel.: 06-30- 593-8299

< énélldan kozlekedhet, ha errdl a sziilé (gondvisel) irasban nyilatkozik;
< mas személlyel, ha a sz{ilG (gondvisel6) irasban meghatalmazza,

Tévozis idSpontia: pénteken ebéd utin 17% orig, etd] eltéréen a szimidsket
megel6z6 nap. Emél az osztalyfénok irasban értesiti a sziilét (gondviseldt).

f./ Visszaérkezés a kollégiumba:
¢ hetfs 06* ératd] — 07%-6raig, illetve a tanitas megkezdéséig — a késést a Kréta
rendszerben adminisztraljuk.
g./ Hianyzis_ tivolmaradis:
< okat, idejét a sziilS koteles bejelenteni (telefonon vagy irasban)
<% betegség utin a szl vagy gondvisels kételes jelezni az érkezés id6pontjat
(reggel 9% drig torténg értesites esetén a kovetkez6 naptdl Iehet az étkezést
to161ni vagy igényelni).

h/ Kimen6 szabalyai a kollégiumban:

A kollégivmban lakok az iskola tersietét a- aldbbiak szerint hagyhatjck el-
1/ Als6, Felsé tagozatos tanulék, Szakiskolai didkok 6 fos csoportlétszimig egy
felnéttkisérével, 12-15 £6 kozotti csoportlétszamig ketté felndttkisérével mehetnek ki
kimendre. Csoportos kimeng 16.90-1730 Oraig tart.
2./ A Szakiskolai kollégistak egyeni kérelem alapjan kérhetik az énalld kimendét, amely
kérelmet egyedi elbirilas kovet. Az tnallé kimendvel a Szakiskolai kollégista akkor
tendelkezik, ha a Kkérelmét az Intézményvezetd, a Kollégiumvezets, a Kollégiumi
nevelStanar és az illetékes Gyermekfeliigyel6 egyiittesen és egybehangzoan timogatja.
Egyéni kimen6 iddpontja : kedd és csiitortek 16%0.17%0
3./ Kimenét kaphatnak a tanulisban akadalyozott tarmlék, ha emdl a sziilg irasban
nyilatkozik (gyermeke énalléan tud kozlekedni).
4./ A kimené ideje alatt torténd eseményekért a hazirendben lefektetett szabalyok szerint
felel6sséget vallal a tanulo.
5./ A Szakiskolas kollégista a kimend ideje alatt, megszegi a Hazirendet abban az esetben:

< a tamil6 az engedélyezett 1dépontig nem tér vissza, és erre nincs elfogadhato
indoka,

< ittasan, bodult allapotban Jjon be a kollégiumba,

< avérosban rongalést, lopast kévet el, azon rajta kapjak,

< kollégista didkhoz nem mélto magatartast tanisit, fegyelmezetleniil viselkedik,

< a Hazrendet sorozatosan megsérti, viselkedéséért feleldsséggel tartozik,
felel6sségre vonhatd, biintethetd, a kévetkezs biintetési fokozatokkal:
5.1 Kimenétdl egy havi eltiltis,
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5.2 Kimendtdl ketts havi eltiltas,

5.3 Kimen6t6l fél évre torténd eltiltas.

5.4 Kimen6t6l egész tanévre torténé eltiltas.
A felsorolds nem sorrendiséget jelent! A biintetést a szabalyszegés siilyossiga és
mindsitése alapjan keriil kivalasztisra, megallapitisra!

A kimenémegvonasardl az intézményvezets, kollégiumvezets, a kollégiwmi neveltani, és
a tanulo feliigyelgje kozosen dontenck, emél a tarmilét és a szilét (gondviseldt) a
kollégiumvezetd irasban értesiti.

A kollégiumi foglalkozisok rendje

14%° — 15% Fejleszts foglalkozasok, tanuldszoba, az iskola tantermeiben

1530 — 16 sziinet

16% — 17% kollégiumi csoport, szabadidés, sport, kulturalis foglalkozasok

174~ 18% felkésziilés a vacsorara, kézmosas, fert6tlenits szer hasznilata

18% — 18% vacsora

1830 — 19% 2156 tagozatos tamilék tisztalkodésa, firdése

19% — 19% alsé tagozatos tanuldknak szabadidds tevékenység

19** - 20% als6 tagozatos tanuléknak takarodora felkésziilés

20% Grakor als6 tagozatos tamuléknak takarodd

18%° — 19% fels6 tagozatos, szakiskolai tanulknak szabadidds teveékenység

19% — 19 felsG tagozatos, szakiskolai tanmlck tisztilkodasa, firdése

19% — 21% fels6 tagozatos, szakiskolai tanul Sknak szabadidds tevékenység

21 drakor fels tagozatos, szakiskolai tanuléknak a telefon és infonmatikai

eszkozeiknek a leadasa

21% — 22% fels6 tagozatos, szakiskolai tanuloknak takarodéra felkésziilés

22% érakor fels6 tagozatos, szakiskolai tanul dknak takarods

A kollégiumi lakhat3s ideje alatt a kollégiumi tartézkodis soran elvart tanmléi magatartis

A tanulé jogai, kitelességel a kollégiumban
i /A tanuld jogai:
< Joga van, hogy a 2. sz. bekezdés a./ és b/ pontokban megfogalmazottak szerint
kollégiumi ellatasban részesiiljén.
< Joga van, hogy a kollégiumban nyugodt, csaladias Iégkarben nevelkedjen. Sziikség
esetén (értelmileg akadalyozott tanuld) segitséget kapjon onkiszolgalasi
tevékenységekben
< Joga van igénybe venni a kollégiumban rendelkezésére &llé eszkézoket,
helyiségeket.

< Joga van ahhoz, hogy egészségiigyi feliigyeletben és ellstasban részesiiljén.
< Joga van az iskolaval kézdsen mikodd szakkorék, valamint a didkénkorméanyzat
munkajaban részt venni.
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J. A tanul6 kotelességei:

< Kdteles részt venni a kdtelezé kollégiumi foglalkozasokon.

< Kotelessége betartani a hazirend szabalyait.

< Kételessége rendeltetésszerfien hasznalni és megévni a kollégium eszkézeit,
felszereléseit. Vigyazni a kollégium rendjére, tisztasdgara,

< A rabizott feladatokat segitséggel, iranyitassal (értelmileg akadalyozott) vagy
6nalléan elvégezni.

< Onmaga és tarsai épségét veszélyezteto éllapotot, rongalast azonnal jelezni az
tigyeletes felnGtinek (gyermekfeliigyelének, €jszakai figyeletesnek).

< Tartsa tiszteletben az intézmény, kollégium neveléit, dolgozéit, tanul6tarsait.

< Kotelessége vigyazni személyes felszereléseire, ruhazatéra. Ruhait a kijelolt
szekrényekben, fiGkokban tarolhatja.

< Kaoteles azonnal jelezni a gyermekfeliigyeldnek, ha valamelyik ruhadarabja
elveszett, elhagyta vagy elvették téle.

< Akimené idétartamat kételes betartani

Tiltott, elvirt tanuléi magatartis a kollégiumban:

< Tilos a kollégiumban dohanyozni, alkoholt és kabitoszert fogyasztani, napraforgot
fogyasztani.

< Tilos a kolléginmba balesetveszélyes eszkozoket (kést, ollot, borotvat), killénbézd
veszélyes szereket behozni. A borotvalkozishoz szlikséges felszerelést koteles a
tanulé a gyermekfeliigyelnek atadni, és csak feliigyelet mellett hasznalni.

< Tilos gyogyszert magénal tartani (sziikséges gyodgyszereket a szil6/ (gondvisel)

adja 4t a nevelSknek).

Tilos pirotechnikai eszkézoket (petirda, tizijaték) behozni

Ha a tanul6 pénzt hoz magaval (pl. kirandulésra, itikéltségre, ebéd befizetésére),

étkezéskor adja 4t a gyermekfeliigyelnek megorzésre

Motiltelefont a kollégiumba érkezéskor kételes leadni a neveldnek.

A mobiltelefont csak rendkiviili esetben &s a kijelslt idépontokban (esti

szabadidSben) hasznalhatd.

< Akollégiumi haléban tilos elektronikai eszkdzoket és élelmiszert bevinni.

+ 4

s+

A kollégiumban csak a neveléknek leadott targyakért, értékekért tudunk felel6sséget
vallalni.

Fegyelmezé intézkedések formai, alkalmazisok elve
Azokat a tanuldkat, akik a Hazirendet megsértik, a kollégiumi kozosség normiait sért6
magatartist tanisitanak, fegyelmezd intézkedésben kell részesiteni. A fegyelmi
intézkedéstdl a szill6t tajékoztatni kell a tanuldi tajekoztato, iizend fizetében, rogziteni kell
a kollégiumi csoportnapléba, és a KRETA rendszerben.

7
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Ha a tanul6 kételességét vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras lefolytatasat
kévetden, fegyelmi bimtetésben részesithetd. A tanuld fegyelmi és kartéritési felelosségéta
hatalyos jogszabalyck eldirasai alapjan kell lefolytatni.

Alkalmazhatb fegyelmibiintetések:
- megrovas
- szigon megrovas
- meghatirozott kedvezmények, juttatasok cstkkentése
- kolléginmbél val6 kiziras

Kollégiumon kiviili rendezvényen elvart tanuléi magatartis

A kollégiumon kiviil szervezett foglalkozisokon, rendezvényeken, ahol a tanulé részt Vesz,
az altaldnos magatartasi szabalyok érvényesek.

Helyiségek hasznalata, védé és dvoeldirisok

A kollégium helyiségeiben a munkarend szerint meghatérozott idSben
tartézkodhatnak a tanulék. 8% — 16% —ig az iskolai és tamilészobai foglalkozisok
befejezéséig csak indokolt esetben és felngtt feligyelete mellett lehetnek a
kollégiumban.

Az iskolaval k6zds helyiségeket a kévetkezéképpen hasznalhatjik:

iskolaudvart, parkot, jatszéteret, focipalyét, felnéitek felogyeletével, a tomateremet, az
iskolai konyvtérat, ebédlét, szamitastechnika termeket, tankonyhat (szakkérokon)
felnétt iranyitasaval, feliigyeletével hasznélhatjik.

Helyiségek hasznilata, védé és évoelGirasok

< Kolléginmban 1évé elektromos eszkozoket, gépeket, felszereléseket (hajszarito,
magné, tv, porszivd, hiitG) csak felngtt feliigyelete mellett hasznalhatjak.

< A kollégium dolgozéi (kollégiwmi neveldk, gyermekfeliigyel6k) kotelesek a
tanulokat a balesetmegelGzés szabalyaird] tjékoztatni, illetve a szabalyok betartisat
folyamatosan ellendrizni.

< A tamul6 koteles a kémyezetében tapasztalt balesetr6l, veszélyekrdl az iigyeletes
neveldt azonnal értesiteni.

Véleménynyilvinitis, tijékoztatas

A kollégiumi tanmldk képviselGje 1éset vesz az iskolai diakdnkormanyzat
tevékenységében.

Akollégiumban elhelyezett tanulék, ha személyiségét, jogait megsértették, elégedetlen a
miikédés kériilményeivel, panaszt tehet:
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*  agyermekfeliigyelonél
* akollégiumi nevelGtanamal
¢+ akollégium vezetdjénél

A tanul6 panaszit — a sériilés stlyossaga, a kommunikécio akadalyozottsaga miatt — a
sziil6k is tovabbithatjak. Panaszt széban és frisban lehet tenni. A panasz jogossagat meg
kell vizsgalni, ermek eredményérél a tanulét (sziil6t-gondviseldt) a Panaszkezelési
Szabalyzatnak megfeleléen tajékoztatni kell.

A szocidlis ellatasok, kedvezmények, valamint a kollégiumban elhelyezett tanulék
Jutalmazasanal, fegyelmezs intézkedéseknél a Hazirendben meghatirozott elvek és formak
érvényesek.

81, Hazirenddel kapesolaios zabidlyak

Nvyilvanossigra hozatal rendje:

A hézirend jévihagyasat kévetéen készii egy kivonat a tamulék szimara, melynek
terjedelme és nyelvezete figyelembe veszi az értelmi sériilésbol adodo sajatossagokat. A
hazirendet a tanuldkkal az értelmi sériilés silyossaganak és az életkornak a figyelembe
vételével kollégiumi nevelSk ismertetik és értelmezik.

A hézirend az eredetivel mindenben megegyezo példanya a kollégiumban, tanari szobaba,
valamint , valamint az Iskola WEB oldalin a Dokumentumokban el kell elhelyezni ngy,
hogy annak tartalma barmikor megismerhet legyen a tamiék &s szileik, gondviselsik
SzAmara egyarant.

Felillvizsgalat rendje:

A hizirendet tanévenként aungusztus 31ig gyakorlati tapasztalatokra épitve és a
Jjogszabilyi valtozisok figyelembe vételével feliilvizsgiljuk. A médositasi javaslatok
beépitésekor a kozneveldsi torvény dltal eléirt egyetértési és véleményezési eljarasi
kotelezettséget betartjuk.

Zaré - Hatilvba Iéptetd rendelkezés:

A Zdldmez3 Utcai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejleszts- Nevelés-Oktatast Végzé Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszts Iskola, Kollégium és Egységes Gydgypedagégiai Modszertani
Intézmény Hazirendjének az 1-es szimi Mellekletét tartalmazo Kollégiumi Hazirend, 2021
februdr 01.-én 1ép hatalyba.

Keszthely, 2021. januar 29.
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A Kolléginmi Hazirendet dsszeallitotta:
p |

Arval Tibor
kollégiumi neveldtanar

A Kollégiumi Hazirendet ellendrizte:

I Ls

[\
Kendeh-Kirchknopf Gusitiy
kollégiumvezets

A Kollégiwmi Hazirendet jovahagyta:
r’J B
A0 [ ctice o
Krasmal Tamasné % ¢
intézményvezetd
Zéradék:

A Kollégiumi Hézirend, 2021. februgr 1. napjén kihirdetéere kerilt,

MA\ ,{-—1-’"‘7

o
Kendeh-Kirchknopf Gusztiv
kollégium intézményegységvezetd
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2-es szamu melléklet

8 Ovodai hazirend
8.1 Bevezets

Az Intézmény Hézirendje — a nemzeti kéznevelésrsl 52616 2011. évi CXC. t6rvény és annak
végrehajtisarél szolé 229/2012.(VIIL28.) Korményrendelet a nevelési-oktatds; intézmények
miikddésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarél szol6 20/2012. (VII 31.) EMMI
rendelet alapjan késziilt.

Hézirendiink feladata, hogy segitse a sziilét/a gyermek térvényes képviseljét az intézményi
életben vald eligazodésban, tajékozédéasban, a helyi szokdsok megértésében, megtanulasaban.

8.1.1 A hazirend hatilya

A hézirend szabélyai — mint a torvény kételezo felhatalmazasan alapul6 intézményi jogi normak —
kételezoek az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 minden személyre, gyermekre, a gyermek
sziileire/t6rvényes képviselGjére (tovabbiakban szill6k), pedagégusokra, hallgatékra és mas
alkalmazottakra, az intézménybe latogaté személyekre az intézmény teriiletén. A hazirend
eldirasai, melyek értelmezheték intézményen kiviil is — az intézmény 4ltal szervezett programok,
foglalkozasok esetében — az intézmény teriiletén kiviil is érvényesek.

A hazirend idébeli hatilya a gyermekek és sziileik vonatkozasaban az intézményi jogviszony

kezdetekor keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart. Kiterjed a teljes
nevelési évre, beleértve a sziineteket is.

A hazirendet az intézmény vezetGje késziti, és a nevelbtestiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve médositasakor a sziil5i munkak6zosség véleményezési jogot gyakorol.

Jelen Hazirend 2021. februar 1-én 1ép hatalyba, és visszavonasig érvényes.

Feliilvizsgdlata minden nevelési év kezdete elétt megtdrtenik. Modositisanak lehetséges okai
tobbek kozott jogszabalyi valtozasok, alapité okirati valtozasok, nevelStestiileti hatirozatok,
intézményi dokumentumok modositasa, sziil6k kozosségének javaslatai, rendkiviili allapot
bevezetése.

8.1.2 A hézirend nyilvanossaga

A hazirendet az intézmény honlapjén nyilvanossagra hozzuk, &s kifiiggesztjiik a hirdetétéblara oly
modon, hogy azt a sziilék szabadon megtekinthessék.

Az intézmény vezetdjétsl vagy helyettesétsl szébeli tdjékoztatss kérhets idépont egyeztetés utan.
A hazirendet elektronikus Gton (e-mail) megkapjak a gyermekek sziilei és az intézmény dolgozéi.
A hézirendet véltozas esetében ismételten nyilvanossdgra hozzuk.
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8.2 Az intézményben folyé nevelo-fejleszté' munka

Az intézményben foly6 nevelS-fejlesztd munkénk célja, hogy a megkésett/eltéré fejlodésbél,
sajatos nevelési igénybél eredd hatranyokat szaktudéssal és szeretetteljes neveléssel a lehetd
legnagyobb mértékben csdkkentsiik, igy biztositva a gondjainkra bizott gyermekek szaméra a
széleskorli fejlédést, ezaltal biztositva esélyegyenl8ségiiket. A gyermekek nevelése-fejlesztése a
teljes 6vodai életet magéba foglal6 foglalkozésok keretében valésul meg.

8.2.1 Azintézmény nyitva tartidsa, munkarendje

Az intézmény minden nap 7.00 6ratél 17.00 oOraig tart nyitva.
Az intézmény hétfét6]-péntekig tart6 5 napos munkarenddel miikodik.

Eltér6 az intézményi nyitva tartss és munkarend, azaz a gyermekek fogadésa és ellatdsa abban az
esetben, ha a nemzeti iinnepek vagy egycb rendkiviili események miatt az altaldnos munkarend, a
munkasziineti napok rendje is eltéréen alakul. A nyitva tartds médosulhat még, ha a fenntarté
elrendeli a munkasziinetet (pl. ¢piilet bezarasa a téli sziinet id8tartamara, feltjitds esetén stb.) vagy
»rendkiviili allapotot”.

A nevelési év szeptember 1-161 a kivetkezd év augusztus 31-ig tart. A fejlesztési év id6tartama a
tanév rendjéhez igazodik. A fejlesztési év ideje alatt 5 nevelés nélkiili munkanap vehet6 igénybe,
id6pontjat az adott nevelési év rendjére vonatkozé munkaterv hatdrozza meg. Az idépontrdl az
intézmény megfelelé modon — e-mail, falitijsdg — a nevelés nélkiili munkanap miatti tigyeleti nyitva
tartast megelézGen legalabb 7 nappal tajékoztatja a sziilét, egytittal felhivja a figyelmét arra, hogy
a tajekoztatast kévetd 3 napon beliil nyilatkozzon, igényli-e a gyermek feliigyeletét.

A nevelés nélkiili munkanapok kéziil legalédbb 1 alkalommal az egész nevelGtestiiletet érintd
szakmai program valésul meg. Ezen esetekben az intézmény gyermekeket nem fogad. A t5bbi
esetben a gyermekfeliigyelet szilkségességérél és modjarsl egyeztetések utan (pl. Osszevont
ligyelet tagozatok kozott) az intézményvezetd dont. Amennyiben a sziilsk 25 %-a kéri a
feliigyeletet, a felligyelet biztositésa kotelezd, kevesebb létszamn jelentkezé esetén alkalmi dontés
sziiletik a lehetéségek mérlegelése utan.

Az intézmény tizemeltetése két hétre nyari zarva tartis miatt sziinetel. A zarva tartas alatt torténik
az intézmény sziikség szerinti feltjitdsa, karbantartasa, valamint nagytakaritasa. Az ett6] eltérd
zérva tartasrol a sziiloket széban, elektronikus tton tdjékoztatjuk. A nyari zaras ideje alatt az
intézmény, specialis helyzetébsl adédéan a gyermekek részére mas befogadé intézményt
biztositani nem tud. A ny4ri zaras idején a titkdrsdgon tigyeletet tartunk. Ennek id6pontjarol
tajékoztatist nyijtunk.
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8.2.2 Ovodai munkarend

— A naponkénti nyitvatartési idé: 7.00 - 17.00 éra.

Reggel a sziils vagy megbizottja a gyermekkel annak figyelembevételével érkezik az Gvodiba,
hogy az intézményben a fejlesztd foglalkozasok a gyermekek szdmara mér 8.00-16 raig torténnek.
Délutan a sziilé vagy megbizottja annak figyelembevételével érkezik a gyermekért az Gvodaba,
hogy az intézmény 17.00 érakor bezdr. Gyermeket az intézménybol 12*° és 13% éra kozétt,
valamint 14% utan lehet elvinni a gyermekek nyugodt pihené idejének biztositdsa miatt. A kiztes
idében az intézmény a sziil6k részére zarva tart.

A szill8 vagy megbizottja akadalyoztatds esetén koteles idoben, telefonon értesiteni az ugyeletet
vezetd dolgozdt a késésrél.

Az intézmény zérésa utdn gyermek feliigyelet nélkiil nem maradhat! Amennyiben a sziil§ vagy
megbizottja nem érkezik iddben a gyermekért, a gyermek feliigyeletét ellato személy gondoskodik
a sziil6 értesitésérol.

Egy 6ran tali késés és eredménytelen keresés esetén a gyermek feliigyeletét ellaté személy értesiti
az intézmény vezetdjét (vagy az 6t helyettesité pedagégust), majd sziikség szerint a Csaladsegit6-
¢s Gyermekjoléti Szolgalatot.

Amennyiben a sziilé rendszeresen késébb hozng vagy elobb vinné gyermekét, az intézmény
vezetSjének hozzajarulasa sziikséges. Az 6vodai csoportjai napirendje

7.00-8.30 A gyermekek érkezése a csoportszobaba

8.30-9.00 Reggeli

9.00-12.00 Fejleszté foglalkozasok és 6vodai tevékenységek
12.00-12.30 Ebéd

A diétés étrendet szakorvosi javaslat alapjan a sziil biztositja.
13.00-14.30 Délut4ni pihenés

14.30-15.00 Uzsonna

15.00-16.00 Szabad jaték

16.00-17.00 Ugyelet a csoportszobaban - szabad jaték

8.2.3 Hidnyzis az 6vodabél, fejlesztésrol

A gyermek hidnyzdsat a sziilld 24 6ran beliil koteles bejelenteni. Ha a gyermek hianyzik az
0vodabol, mulasztasit igazolnia kell a sziilének. A sziilé egy félévben maximum 3 napot igazolhat.

A mulasztas igazolt,

* ha a 3 napot meg nem halado hianyzast a sziil8 elére bejelenti a pedagégusnak;
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* ha a tervezett hosszabb tavollét esetén a sziilé irasbeli kérelemmel fordul az intézmény
vezetdjéhez, €s a hidnyzashoz engedélyt kap;

* haa gyermek beteg, és ezt orvosi igazolassal igazolja.
* haa gyermek hatosagi intézkedés vagy alapos indok miatt marad tavol.
Amennyiben a gyermek tavolmaradaséat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ot napot meghaladé igazolatlan hidnyzas utin az intézmény vezetdje értesiti a gyermek tényleges
tartdzkodasi helye szerint illetékes Gyamhatosagot és a Csaladsegit6 és Gyermekjo6léti Szolgalatot.
Ha az igazolatlan mulasztis eléri a tiz nevelési napot, az intézmény vezetdje a mulasztasrol
tajékoztatja az ltalanos szabalysértési hatdsagot. A gyermek rendszeres, indokolatlan hidnyzéasat
tovabba jelezzilk a Szakértdi Bizottsagnak.

8.2.4 Imtézményi rendezvények

A rendezvények id6pontjat az éves iitemtervben hatarozzuk meg, ezen id6pontokrol a sziildket
elektronikus tton, széban tajékoztatjuk.

Az tunnepeket, hagyoményokat/projekteket az 6vodapedagbgusok/gyogypedagdgusok a sziildi
munkakézdsség képviselSinek bevonasaval szervezik. Ovodai programok: kirandulas, tiborozas,
gyermeknap, évzard, babszinhdz, anyak napja, 4llatasszisztalt terapia stb.

8.3 A gyermekek intézményi jogviszonydinak létesitése, a jogviszony megsziinése
8.3.1 Az 6vodai jogviszony létesitésének feltétele, protokollja, a jogviszony megsziinése

Beiratési kételezettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti (vagy
idésebb, de tankotelezettségét még nem kezdte meg), a nevelési év kezdd napjatél legalabb napi
negy 6rdban dvodai foglalkozason kéoteles részt venni

[2011. évi CXC. térvény 8. § (2).
Az dvodai jogviszony létesitésének feltétele

Az 6vodai jogviszony létrejdttének feltétele a Pedagdgiai Szakszolgilat Szakért6i Bizottsaganak
szakvéleménye. A gyermek 6vodai felvételérdl a szakértdi bizottsdg véleménye alapjan az
intézmény vezetdje dont. A gyermek felvételérsl vagy elutasitisarol a sziil6k irasban, elektronikus
uton értesitést kapnak. A gyermek beiratdsa az érvényben 1év6 kormanyrendeletnek megfeleléen
torténik. A felvett gyermekek szdmiéra sziiléi értekezletet tartanak az 6vodapedagogus és
gyogypedagbgus kollégik.
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Az 6vodai jogviszony megsziinése

A jogviszony megsziinik,

— ha a sziil6 masik intézménybe kivanja athelyeztetni gyermekét, és a férohelyet irasban lemondja;
— ha a Szakért6i Bizottsag més intézményt jelsl ki Szamara;

— ha a jogszabalyilag illetékes hivatal engedélyt adott a gyermek 6vodabél torténd kimaradéasara;
— ha tankételezettségének eleget téve iskoldba megy.

8.4 Gyermekek az intézményben
8.4.1 A gyermek joga, kitelessége

A Nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt) 8. § (2) bekezdés értelmében:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési
év kezdd napjatdl "legalabb" napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

A gyermek joga:

»A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulénak joga, hogy kiilonleges banidsmaéd
keretében dllapotdnak megfeleld pedagégiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai
elltasban részesiiljén attél kezdédéen, hogy igényjogosultsagat megallapitottak.”

[Nkt. 47. § (1)]

- A gyermek joga, hogy életkorénak, fejlettségének, képességének, megfeleld nevelésben-
fejlesztésben részesiiljon.

- Reszt vegyen az 6vodai életben és a fejlesztd terapidkon

- Biztonsagos, egészséges kdmyezetben neveljék.

- A gyermeket kozvetlen, vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés ne érje.

- Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Onazonosségat tiszteletben tartva neveljék.

- A gyermekek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez valé jogat az intézményben ne
korlatozzak.

- A gyermek fentebb meghatérozott jogainak gyakorldsa kézben nem veszélyeztetheti sajat,
tarsai, tovabbd az intézmény alkalmazottainak egészségét, testi és lelki épségét.

A gyermek kotelesséee:

- Napi rendszerességgel vegyen részt az vodai fejlesztésben.

- FEletkorahoz és fejlettségéhez, tovabba évodai elfoglaltsagdhoz igazodva felnétt
feligyelete/iranyitasa mellett kozremitkodjon sajat komyezetének és az 4ltala alkalmazott
eszk6zoknek a rendben tartdsaban, Gvasaban.
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- A gyermek kotelessége, hogy az intézményben dolgoz6 felnéttek, valamint tarsai emberi
méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa.

84.2 A gyermek érkezésének, tavozasinak szabalyai

Ovoda

A gyermek tisztan, gondozottan érkezik az intézménybe annak figyelembevételével, hogy az
6vodai nevel$-fejleszté munka idében elkezd6dhessen.

Az intézménybe érkezéskor a sziilé minden esetben, késés esetén is személyesen adja at gyermekét
az 6voda pedagégusnak, pedagégiai munkst segitonek. Gyermek feliigyelet nélkiil az elétérben
nem maradhat!

A gyermekek véltoruhjat, cipbjét a jelével ellatott szekrényben tartja.

Tavozaskor a gyermeket a pedagégusok vagy a pedagégiai munkat segitdk csak asziilének vagy
annak a személynek adhatjak &t, akit vagy akiket a sziil§ frasban, siirgés esetben széban
megnevezett

A sziild érkezésekor a gyermeknek a csoportszobat el kell hagyni, ekkor a szilé kételessége a
gyermek biztonsdganak megvasa.

A 57iil6 hosszas beszélgetéssel nem vonhatja el az intézmény dolgozéjénak a figyelmét. Uzenetet
atadhat vagy pedagédgus esetében fogadéora idépontot kérhet.

A babakocsik/rollerek/kerékparok stb. tarolasara az intézményben kizéarélag az erre a célra kijelélt
hely hasznalhatd.

A gyermeket 14-18 éves testvérével csak a sziilé irasbeli nyilatkozata alapjan engedjiik el
A gyermek ruhdzata praktikus, kényelmes és az évszaknak megfelels legyen.
Az intézményben valtécips hasznalata kotelezd, latogatdknak cipbvéds.

Az alvéshoz sziikséges felszerelésrdl (4gynemi, benti alvéka) és annak tisztantartdsérdl a sziild
gondoskodik.

Az intézménybe behozhaté személyes felszerelés
* mozgasfejlesztésre: kényelmes rovidnadrag, polé, biztonsagos tornacipd, zokni
* benti ruhdzat: tartalék fehérnemdi, zokni, nadrag, p6l6

* kinti ruhazat: kiiltéri j atcktevekenységre alkalmas, idéjarasnak megfeleld 6lt6zet (pl. vizalls cip6,
kesztyti, sal, sapka, anorak stb.)

* tisztélkodési eszkozok: fogkefe, fogkrém, WC papir, papir zsebkendd, folyékony szappan,
szalvéta, fésti, sziikség esetén pelenka, popsitérld, gumikesztyii, kisméretit szemeteszsak.

A gyermekek az alvishoz és a foglalkozasokhoz kapcsol6do jatékokon kiviil mést nem hozhatnak
az intézménybe.
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8.4.3 A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabilyok

- A szill6 tajékoztatja az intézményt a gyermek aktualis allapotarél, esetleges betegségeirdl,
vizsgélatairol.

- Lézas dllapotd vagy 1athatéan beteg gyermek a fejlesztésen nem vehet részt.

- Az intézményt csak egészséges gyermek latogathatja. A beteg gyermek az orvos ltal
meghatérozott id3szakban nem jarhat az intézménybe.

Amennyiben a gyermek az intézményben lesz beteg, a sziil6t a lehetd legrovidebb idén beliil
értesitjiik. Ezt koveten a sziil6 a gyermeket csak orvosi igazolassal hozhatja az intézménybe.

Az intézmény dolgozéi nem adhatnak gyégyszert a gyermeknek! Kivételt képez, ha a gyermek
rendszeresen szed szakorvos 4ltal felirt gyogyszert (pl.epilepszia), amely adagoldsanak szakorvosi
javaslatit igazolé6 dokumentum masolatat leadja, és a pontos adagolédst megbeszéli a dolgozokkal.
Kivételt képez még beteg gyermek esetén a liz csillapitdsa (amennyiben nincs a gyermeknek
gyogyszer érzékenysége). A sziilé nyilatkozik a gyermek gyégyszer érzékenységérél és aktualis
esetben beleegyezésérol.

Enyhe lefolyasu, lazzal nem jaro betegség esetén (megfazas, gyomorronts) a sziilé 3 nap hidnyzast
igazolhat. Amennyiben a pedagdgus indokoltnak taldlja, kérheti a szilété] az orvosi vizsgalatot és
az egészséges igazolast.

Komolyabb rosszullét, fajdalom, epilepszias roham, lazgores eléfordulasakor mentét hivunk, és
értesitjiik a sziilét.

8.4.4 Baleseti-, egészségvédelmi- és biztonsagi szabalyok

Baleset, balesetvédelem

Baleset esetén az eljaras a kovetkezo:

elsésegélynytjtas, sziikség esetén ment6 hivésa;

s ¢rtesités: a gyermek felligyeletét ellato személy értesiti a mentéket, a sziil6t, az intézmény
vezetdjét és sziikség esetén elkiséri a gyermeket;

o feliigyelet: a gyermek feliigyeletét ellatd személy gondoskodik a csoportban maradé
gyermekek felligyeletérol;

¢ azintézmény vezetdje gondoskodik a baleset koériilményeinek kivizsgalasarol;
* azintézmény vezetdje elkésziti és tovabbitja a baleseti jegyz6konyvet.
A gyermekek veszélyes targyakat (ti, gyufa) nem hozhatnak magukkal az intézménybe!

A gyermekek feliigyelet nélkiil nem hasznalhatjék a liftet, és az intézményben az emeletek kozitt
egyediil nem kézlekedhetnek!
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Egészségvédelem

Az intézményben a Nemzeti Koznevelési Torvény altal elbirt formaban figyelemmel kisérjiik a
gyermek egészségiigyi allapotat.

A védénd rendszeresen latogatja az 6vodai csoport, és sziirGvizsgalatot végez.
A gyermekek egészségével kapcsolatos informéciokat a csoportrol nyilvantartjuk.

Az intézményben csak teljesen egeszséges gyermek tartézkodhat a tobbi gyermek és a dolgozdk
egészségének megdrzése érdekében.

A fert6z6 megbetegedéseket a sziilék kételesek az 6vodapedagégus vagy az intézmény
vezetdjének jelenteni.

Beteg gyermek atvételét a pedagdgus (gydgypedagdgus, Ovodapedagbégus, gyogypedagogiai
asszisztens, dajka) elutasithatja.

Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas!

A gyermekek részére a diétés étrend biztositott, ha a sziilé szakorvosi papirral igazolja ennek
indokoltsagat.

Etelt behozni (sziiletésnap, iinnepség) csak szamlaval igazoltan lehetséges (a szamlékat a
gyogypedagdgiai asszisztensek gyfijtik).

Hézilag késziilt és tartositott ételt (példaul siiteményt, tortat, befSitet, lekvart stb.) nem fogadunk
el!

Biztonsagi szabalyok
Az intézmény ajtajit a gyermekek biztonsiga érdekében csukva tartjuk.

Az intézmény teriiletén tartézkodni csak a gyermek behozatalakor és elvitelekor lehetséges, a
varakozasra az intézmény elétti kijelolt helyen van méd. A baleset elkeriilése érdekében a sziils a
sziikséges idonél tovabb ne tartézkodjon az intézmény teriiletén!

A gyermek veszélyes targyakat nem hozhat magaval az intézménybe.

A gyermek feliigyelet nélkiil nem hasznalhatja a liftet, és az intézményben az emeletek kozott
egyediil nem kézlekedhet.

A gyermeket csak a sziildje, vagy a sziilé &ltal megbizott, az intézményben irdsban bejelentett
felnétt vagy nagytestvér viheti el.

A sziil6 adataiban - lakcimben, telefonszamban, a gondvisels személyében, e-mail cimben
bekovetkez6- tortént valtozast a lehetd legrovidebb idén beliil be kell jelenteni.

Ttz- és bombariad6 esetén az intézmény dolgoz6i a gyermekekkel egyltt a kijel6lt menekiilési
ttvonalon a lehetd legrovidebb idén beliil kételesek az intézményt elhagyni.
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84.5 Etkezés, étkezés lemondasa

Etkezés

A gyermek szamira a jelenleg érvényben 1évé jogszabalyok alapjan napi hiromszori ingyenes
étkezést biztositunk.

Az ételekbd] ételmintat vesziink, és azt az ¢rvényes jogszabélyban elirt ideig téroljuk.
Etkezési nehézség esetén egyéni elbiralds sziikséges.
A gyermek szekrényében semmilyen étel nem térolhato!

A gyermek étkezése dvodai keretek kozott torténik, egyéni étkezés (otthonrol hozott étel, édesség
...) az voda teriiletén a tdbbi gyermek elétt nem etikus.

Etkezés lemonddsa

Az étkezést hidnyzas esetén reggel 9.00 ordig telefonon, vagy személyesen az intézmény
gondnokanal kérjiik lemondani.

A mar lemondott étkezést a gyermek vératlan megjelenése esetén nem tudjuk biztositani (példaul
ugyeleti napokon).

8.5 Sziilok az intézményben
8.5.1 A sziilé joga

Megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény Pedagégiai Programjat, Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatit, Hazirendjét és egyéb, az intézmény weboldalén vagy a kényvtarban megtalalhatd
dokumentumokat. (Ezekrél az elsdé sziildi értekezleten tdjékoztatast nydjtunk, valamint
szeptemberben a sziilok kérésre a Hazirendet elektronikus titon is megkaphatjak.)

Gyermeke fejlodésérdl tajékoztatast, a neveléshez tanacsot, segitséget kapjon a gyermekével
foglalkoz6 szakemberektdl (pl. fogadééra keretében).

Az intézmény vezetSje és a pedagégusok hozzéjarulasaval alkalmanként részt vegyen az dvodai
neveld-fejlesztd foglalkozasokon (nyilt nap/hét).

Részt vegyen 6vodai programokon (évzaro).

Sziil6i kozosséget hozhat létre (SZMK), ez altal figyelemmel kisérheti a gyermeki jogok és az
esélyegyenléség érvényesiilését.

Elégedettségi kérdbivek kitoltésével, Javaslataival segitheti a nevel6-fejleszté munka és az
egylittmiikddés eredményességét.

Véleményt nyilvanithat.
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8.5.2 A sziilé kotelessége

Biztositja a gyermek rendszeres részvételét a nevelés-fejlesztés folyamatdban az 6vodéban
egyarant (A sziilé kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valé részvételét

[Nkt. 72. § (1) b)]

Ha a sziil6 ugy dont, hogy csak napi négy éraban kivanja igénybe venni az 6vodai ellatast, akkor
irasbeli kérelem formajéban bejelenti az intézmény vezetGjének. A napi érai foglalkozas esetén az
Ovodaval egyeztetett id6ben hozza és viszi a gyermeket, (pl. 8-12 6ra vagy 9-13 6ra) nem zavarva
az 6vodai életet.

Gondoskodik gyermeke tiszta, az évszaknak és testalkatinak megfeleld, elegend mennyiségli
ruhédzatarél, és biztositja a gyermeke személyes elltishoz sziikséges felszerelést (példaul
pelenka, torlokends stb.).

Figyelemmel kiséri gyermeke fejlodését, ennek érdekében rendszeres kapcsolatot tart a
gyermekével foglalkozé pedagégusokkal.

Elésegiti gyermekének kozosségbe torténd beilleszkedését, az intézmény rendjének, a ko6zosségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Tiszteletben tartja az intézmény alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait. Az intézmény
dolgozéit kézfeladatot ellété személyekként biintetdjogi védelem illeti meg.

Az intézmény tulajdonat képez6 nagy értékit jatékok gyermek altal t6rténd megrongalodasa esetén
segitséget ad annak javitdsdban, pétlasaban.

8.5.3 A sziil6 kapcsolattartdsa a pedagégusokkal és a pedagégiai munksat segitokkel

Elektronikus (e-mail) és hagyoményos téjékoztatas (hirdetStabla) formajaban tartjuk a kapcsolatot
a sziil6vel.

Egyéni beszélgetésekre lehetdség van tébbek kozott az anamnézis felvételkor, az intézményi
programokon.

Az 6vodai tagozatokon igény szerint fogadéérakat, évente kétszer szitléi értekezletet tartunk.
Sziikség esetén a sziil6 egyiittmiikodik a gyermekvédelmi feleldssel.

Az 6vodéban az intézmény vezetje és a fejlesztd szakemberek tdjékoztatjak a sziil6t a gyermek
specidlis fejlesztésével-fejlédésével, a beiskolazassal és a felmentéssel kapcsolatosan.

Az Ovodédban a dajkdk a gyermek étkezésérél és Onkiszolgaldsardl, a gyégypedagogiai
asszisztensek a gyermek étkezésérél, 6nkiszolgalasarol és napkoézbeni tevékenységeirdl adhatnak
tajékoztatast. '

Kérjik, hogy az 6vodaban a sziil§ érkezéskor és tavozaskor egyéni beszélgetéssel ne vonja el az
intézmény dolgozoinak figyelmét a tobbi gyermek biztonsaga érdekében!
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854 A csalad és az intézmény kozs nevelési elveinek kialakitasa

Gyermekeinket a felnGttek és tarsaik tiszteletére neveljiik.
Fogadjak el és segitsék egymast, tiszteljék a massagot.
Tamogatjuk, hogy merjék kifejezni magukat, és hallgassak meg egymast.

A gyermekek fejlédését folyamatosan figyeljiik, értékeljiik, segitjiik, hogy képesek legyenck
alkalmazkodni a kozosséghez, tanuljanak meg egyiittmiik6dni.

8.6 Az ovoda helyiségeinek hasznilata

Az intézmény helyiségeit mas, nem oktatési — nevelési célra atengedni a gyermekek tavollétében
csak a fenntart6 engedélyével lehet.

Az intézmény teljes teriiletén, az epiiletben minden személy koteles a kozdsségi tulajdont védeni,
a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznélni, a tisztasdgot megérizni, a tiiz-és balesetvédelmi
eléirdsok szerint eljarni, a balesetvédelmi, a biztonsagi és az egészségvédelmi szabalyokat
betartani.

Ugynokok, iizletszerzok vagy mas személyek az intézmény teriiletén kereskedelmi tevékenységet
nem folytathatnak (kivéve az intézmény 4altal szervezett Vasar).

Az intézmény helyiségeiben part, egyhaz vagy parthoz, egyhazhoz kétédd tarsadalmi

szervezet nem hirdethet és nem miik6dhet.

8.7 A reklimozds szabdlyai

Az intézményben tilos a reklémtevékenység, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek szél és az
egészséges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, illetve kulturalis tevékenységgel fligg ssze.

Kizar6lag az intézmény tevékenységével és miikodésével kapcsolatos anyagok keriilhetnek
ki az intézmény hirdetétiblajara.

Reklamtevékenységgel kapcsolatos déntést kizdrélag az intézmény vezetdje hozhat.

8.8 Adatkezelés, adatvédelem

Az intézmény valamennyi dolgozdjat titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartasi kotelezettség
nem terjed ki a nevelétestiilet egymas kozti, a gyermek érdekében végzett szakmai megbeszélésre.
A gyermekek személyes adatait csak pedagdgiai célbél kezeljiik, a gyermek érdekében (szakért6i
bizottsagok, szakorvosi vizsgélatok).
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A pedagégus jelzése alapjan az intézmény vezetbje koteles a Gyamhivatalt/Csaladsegit6 és
Gyermekjoléti Szolgalatot értesiteni, ha a gyermek siilyos veszélyhelyzetbe keriilhet, vagy keriilt.

Adattovabbitasra az intézmény vezetdje és az altala meghatalmazott alkalmazott jogosult.

Az adatkezelés és adattovabbitas rendjének meghatarozésa a GDPR figyelembevételével torténik.

8.9 A dokumentumok nyilvinossdga

Biztositjuk, hogy a sziilék megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek az intézmény mikodését
meghatérozé dokumentumokré]. Az SZMSZ, a Pedagdgiai Program- és a Hazirend megtekintésére
folyamatos lehetdséget biztositunk az intézményi weboldalon www.zoldmezo.hu és a
hirdet6tablakon, valamint a titkarsdgon és a kényvtirban - A Hazirendet e-mailben megkapjak a
sziilok.

8.10 Egyéb rendelkezéselk

A hazirendtsl eltérd szabalyok 1épnek életbe, amennyiben stlyos jarvanyiigyi helyzet vagy
katasztrofahelyzet 4l fenn. Errél a sziilék s dolgoz6k elektronikus titon tijékoztatast kapnak.
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9 A hazirend elfogadasa

Az intézményvezetbje a tanulék (Didkénkorményzat), a nevelék (az iskola minden dolgozéja), a
sziilok (Sziil6i Munkakézosség), véleményének figyelembevételével készitette el a hazirend
veégleges valtozatat.

A hézirendet a nevelétestiilet neveldtestiileti értekezleten elfogadta 2021. Jjanuér 29.-én.

Az érvényben levé hazirend médositasat — barmely nevels, sziils vagy tanuld javaslatara, ha azzal
egyetért — kezdeményezheti az intézményvezets, a nevelbtestiilet, a Didkénkormanyzat iskolai
vezetdsége vagy a sziiléi szervezet (kozosség) iskolai vezetdsége.

Feliilvizsgélat rendje:

A hézirendet tanévenként augusztus 31-ig gyakorlati tapasztalatokra ¢pitve és a jogszabalyi
valtozasok figyelembe vételével feliilvizsgaljuk. A médositasi javaslatok beépitésekor a
koznevelési torvény 4ltal eldirt egyetértési és véleményezési eljarasi kotelezettséget betartjuk.

Zir6 - Hatilyba éptetd rendelkezés:

A Z6ldmez6 Utcai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejlesztd- Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola, Szakiskola,
Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény
Hézirend, 2021. februar 01.-én Iép hatalyba.

Keszthely, 2021. januar 29.

[ N ;
\JC‘/ Cli—“z;‘g LBk N el ¢
Krasznai Tamdsné

intézményvezets
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Zsldmez6 Utcai Ovoda, Altaldnos Iskola, Fejleszt6 Nevelés-Oktatist Végzé Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszts Iskola, Kollégium és Egységes Gyégypedagégiai
Médszertani Intézmény (OM azonosit6:038576)

a tantestiilet értekezletének véleménye a 2020/2021.es tanév 1. féléves beszdmoléjanak
elfogadisa

Az Z5ldmezdé Utcai ()voda, Altalanos Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzd Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagégiai Médszertani
Intézmény a 2021. janudr 29.-én megtartott tantestiileti értekezletén az intézmény 2020/2021-

es tanev I. Féléves beszamolojat egyhangilag elfogadta. Tartézkodas és nemleges szavazat nem
volt.

1/2021. (1.29.) szimi hatarozat

Keszthely 2021. januar 29.

tantestiilet k6z6sség tantestiilet kozosség



Hatarozat

Zildmez6 uteai ()voda, Altalinos Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzo Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és Egységes Gyégypedagdigiai
Moédszertani Intézmény (OM azonosit6:038576)

Sziil6i kozosség véleménye az Zoldmezé utcai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejlesztd
Nevelés-Oktatist Végzé Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és
Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény
Hazirendjének és SZMSZ kiegészitésére vonatkozéan

A Hazirend és SZMSZ kiegészitésének ismertetését a Zoldmezé utcai Ovoda, Altal4nos Iskola,
Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzo Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és
Egységes Gyogypedagégiai Modszertani Intézmény sziil6i kozosség 2021. janudr 29. napjan
megtargyalta, és az aldbbi hatarozatot hozta.

1/2021. (1.29.) szama Sziiléi kozosség hatirozat

Az Z5ldmezd utcai Ovoda, Altaldnos Iskola, Fejlesztd Nevelés-Oktatdst Végzd Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagogiai Médszertani
Intézmény Sziiléi kozossége az Zoldmezé utcai Ovoda, Altaldnos Iskola, Fejleszté Nevelés-
Oktatdst Végz6 Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és Egységes
Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény Hazirend és SZMSZ kiegészitésével kapcsolatos
véltoztatisokat ismertetését timogatja.

Keszthely 2021. januir 29.
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Sziil6 kozosséget képviseld Sziil6i kozosséget segitd



Hatarozat

Zjldmezo utcai ()voda, Altalinos Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatist Végzé Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és Egységes Gyégypedagégiai
Mboédszertani Intézmény (OM azonosit6:038576)
Diakénkormanyzati kozosség véleménye az Zildmez6 utcai Ovoda, Altalinos Iskola,
Fejleszt6 Nevelés-Oktatdst Végzo Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt Iskola, Kollégium
és Egységes Gyogypedagégiai Médszertani Intézmény
Hazirendjének és SZMSZ kiegészitésére vonatkozéan

A Hazirend és SZMSZ kiegészitésének ismertetését a Zoldmez65 utcai Ovoda, Altalanos Iskola,
Fejleszté Nevelés-Oktatdst Végzé Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és
Egységes Gyogypedagégiai Modszertani Intézmény Didkénkormanyzati koz0sség 2021. januar
29. napjan megtérgyalta, és az alabbi hatérozatot hozta.

1/2021. (1.29.) szamua Diakénkormanyzati kozésség hatdrozat

Az Zbtldmezd utcai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatést Végzé Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény Didkénkorményzati kozdssége az Zoldmezd utcai Ovoda, Altaldnos Iskola,
Fejleszté Nevelés-Oktatast Viégzd Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és
Egységes Gyodgypedagogiai Moédszertani Intézmény Hazirend és SZMSZ kiegészitésével
kapcsolatos véltoztatasokat ismertetését timo gatja.

Keszthely 2021. januar 29.

bl b T oty Bt
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didkénkorményzati kézosséget képvisel6 Didkénkorményzati kozosséget segitd
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Zsldmez6 utcai ()voda, Altalanos Iskola, Fejleszt6 Nevelés-Oktatist Végzé Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és Egységes Gyégypedagogiai
Médszertani Intézmény (OM azonosit6:038576)

Iskolatanics véleménye az Zoldmez§ utcai Ovoda, Altalénos Iskola, Fejleszté Nevelés-
Oktatist Végzé Iskola, Szakiskola, Készségfejleszts Iskola, Kollégium és Egységes
Gyégypedagégiai Médszertani Intézmény
Hazirend és SZMSZ vonatkozéan

A Hazirend és SZMSZ kiegészitését a Zoldmezd utcai Ovoda, Altalanos Iskola, Fejleszt6
Nevelés-Oktatast Végzs Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola, Kollégium és Egységes
Gydgypedagégiai Médszertani Intézmény Iskolatandcsa 2021 januér 29. napjan megtargyalta,
€s az alébbi hatarozatot hozta. '

172021. (1. 29.) szami Iskolatangcs hatarozat

Az Z5ldmezd utcai Ovoda, Altalénos Iskola, Fejlesztd Nevelés-Oktatast Végzé Iskola,
Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és Egységes Gyégypedagégiai Modszertani
Intézmény Iskolatanacs a Zoéldmezs utcai ()voda, Altalénos Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast
Végz6 Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagogiai
Médszertani Intézmény Hazirendjét és SZMSZ-ét tdmogatja.

Keszthely 2021. januér 29.
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Mohécsi Jozsef’ Sziténé Siité Andrea
Iskolatanics képvisels Iskolatanacs segit pedagogus



